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Bevezetés

Az Onkormaényzat az elmult idészakban kovetkezetesen torekedett arra, hogy az idds lakossag
¢letmindségének javitasa érdekében atfogd, fenntarthaté és emberkdzpontii programokat
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valositson meg. Az Iddsiigyi Program 2024-es végrehajtasarol szol6 beszamolo tapasztalatai
megerdsitették: az Onkormdnyzat elktelezettsége és az érintettek aktiv bevondsa hozzajarul
az iddsek mindennapjainak segitéséhez. A kovetkezd ciklusra szold program ezen alapokra
épiil. Az elfogadott beszdmold tapasztalatai alapjan hatdroztuk meg a 2025-2029 évi idészak
fejlesztési iranyait:
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olyan egyészségiigyi, szocialis és kulturalis szolgaltatd ellatérendszerre van sziikség,
amely az 1d6s korosztaly szamara hozzaférheten, egységes, egymadsra ¢€piild
szolgaltatdsokat biztosit folyamatos és megbizhaté modon,

a kozszolgaltatasok szervezésénél az idOsek szilikségleteit folyamatosan figyelembe
kell venni,

a szocialis és egészségligyi szolgaltatasok révén mérsékelni kell az dnellatasi képesség
csokkenésébol adodo hatranyokat,

a rehabilitacios szemlélet mellett a preventiv gondolkodas gyakorlati megvalosulasat
kell eldsegitent,

meg kell valdsitani egy olyan gyakorlati preventiv szemléletet, melyhez az
egészségtudatos magatartas fontossaganak megértetése és elfogadtatasa, és az ehhez
sziikséges programok szervezése elengedhetetlen,

az iddskortiak szaméra megismerhetévé kell tenni, hogy a szolgaltatdsok milyen kore
all rendelkezésiikre, azokat hogyan érhetik el,

a rendelkezésre all6 médiumok segitségével egy olyan szemlélet kialakitasat kell
segiteni, amellyel biztosithatd €s novelhetd az iddskor presztizse és az idds emberek
iranti szolidaritas, mely megvaltoztathatja az id6ésekhez vald negativ viszonyulast
(eloitéletek, sztereotipidk megvaltoztatdsa) €s hozzdjarulhat a generaciok kozti
tavolsag csokkentéséhez,

tovabbra is fejleszteni kell a digitalis esélyegyenldoség feltételeit, folytatni kell az e-
kozigazgatas lehetdségének, az élethosszig tartd tanulds népszerlsitését,

érdemes megvizsgalni az iddsek klubhalozat egyes klubjainak specializacidjat: a
szamitogépes gyakorld Iétesitmények mintdjara allandé alzheimer-, és demens
tanacsadasra, felvilagositasra, az érintettek és csaladtagjaik segitésére szolgalo
intézményekkel, szolgaltatasokkal.

Id6stigyi Program célkitiizesei, kiildetése

Program célrendszere

Altaldnos cél: az idések nem csupan taimogatottak, hanem aktiv, elismert és megbecsiilt tagjai
a helyi kozosségnek.

Konkret célok:

v
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Integralt, hozzaférhetd szolgaltatasi rendszer kialakitasa

Sziikségletalapu kozszolgaltatas-fejlesztés



Onellatasi képességek megdrzése, tamogatasa
Prevencios szemlélet erdsitése

Tajékoztatas, informacidhoz vald hozzaférés javitasa
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Szemléletformalas a tarsadalmi elismerés és generaciok kozotti kapcsolatok erdsitése
érdekében

v’ Digitalis esélyegyenldség fejlesztése, élethosszig tartd tanulas timogatasa

v" 1d6ésklubok halozatanak funkcionalis fejlesztése, specializalasa

Program kiildetése

a XIII. keriiletben €16 1d6s6d6 allampolgarok, az idéskortiak szamara

v’ olyan tdmogato és befogadd kornyezet biztositasa, amely lehetdvé teszi szamukra a
méltosagteljes, aktiv, biztonsagos ¢és kozosségi ¢életet. Hozzéjarul a ,,j6l-1étiikhoz”, az
egészségmeglrzéshez, a szocialis biztonsag javitdsdhoz, az élethosszig tartd tanulds
lehetdségéhez €s a generaciok kozotti szolidaritdshoz.

v’ olyan szolgaltatasi rendszer miikodtetése és fejlesztése, amely az id6sodés folyamatat
nem teherként, hanem értékként kezeli, és eldsegiti az iddsek testi-lelki jollétét,
tarsadalmi részvételét és onallosaguk megdrzését.

A program kiildetése kifejezi a keriileti Onkormanyzat értékeit és hozzaallasat az idésiigyhdz,
az 1d6s6dés tligyéhez. A fentiek alapjan megéllapithatd, hogy a XIII. keriilet szdmara az
iddsekkel wvalé foglalkozas egy atfogd, komplex szemléletmod szerves része. Az
Onkorményzat az ,,iddésbarat” kornyezet kialakitdsat nem elszigetelt intézkedések mentén,
hanem az érintett korosztallyal valo aktiv egyiittmiikddésben, életiik valamennyi teriiletére
kiterjeden valdsitja meg.

Ez az értékrend tiikr6z6dik a keriilet Lendiiletben 3.0 - Erds sikeres XIII. Keriiletért cimii
ciklusprogramjaban. A kozéptavl terv irdnyt mutat a keriilet tarsadalmi, gazdasagi és
kornyezeti fejlodésében. A program elfogadott alapelvei — mint az integralt gondolkodas, a
nyitottsag, a fenntarthatésag, a biztonsdg, a szolgaltatd szemlélet, a partnerség, az
egylittmiikddés, a felelsség, a rekreacio, a szolidaritas, a hagyomanydrzés és az értékteremtés
— mind olyan szempontok, amelyek megerésitik: az iddsek jol-léte a keriilet jovojének
stratégiai kérdése.

A ciklusprogram valamennyi teriilete, pontja érinti az iddsek életmindségét és mindennapi
¢letét. A dokumentum egy 6nallo, Iddsbarat Kertilet cimii fejezetben foglalkozik a szépkortiak
célcsoportjaval.



Helyzetelemzés

Demografiai mutatok

A demografiai mutatok kozil kiemeltlink olyan statisztikai adatokat, amelyek alatdmasztjak
az 1dosellatas rendszere irdnti igényt. A 60 év feletti lakossag nem ¢€s korcsoport szerinti
megoszlasat (2025. januar 1. adatait) az alabbi tdblazat mutatja be.

Népesség életkora No Férfi Osszesen
100+ 61 35 96

95-99 114 56 170
90-94 522 221 743
80-89 3299 1592 4891
70-79 7101 4275 11376
60-69 6463 4735 11198
19-59 36743 34927 71670
0-18 8677 9143 17820
Teljes népesség 62980 54984 117 964

1.szam tabla. Forras: BM nyilvantartas 2025

Keriiletiinkben a vizsgalt korosztalyban magasabb a nék szama. A 60. ¢€letéviiket betoltott
embereknek 61,7%-a nd. Orszagos adat szerint a sziiletéskor varhat6 élettartam 76,66 év
(KSH, 2024. év) A férfiak korai halalozasi adataibol (a sziiletéskor varhato élettartam 73,62
¢v) kovetkezik, hogy életiik utolsd éveire a nék (sziiletéskor varhato élettartam 79,59 év)
jelentds hanyada elvesziti a tarsat, sokszor teljesen magara marad.

Az alabbi tabla mutatja be a keriiletrészek szerinti lakossagszamot, kiilon feltlintetve a 65. év
felettiek szamat és aranyat a lakossag létszamahoz viszonyitva (2025. augusztus 21. adat).

Lakonépesség

Osszes idoskoriiak %-
Keriiletrész 65-120 éves Népességszam ban
Ujlipotvaros 7705 31473 24.,5%
Vizafogo 3 581 17715 20,2%
Angyalfold 12 039 69 346 17,4%
Goncz Arpad
Véroskdzpont 21 159 13,2%
Népsziget 6 52 11,5%
Osszesen: 23 352 118 745 19,7%

2. szamu tabla. Forras: helyi vizudl nyilvantartasi rendszer

A 65. életéviiket betoltottek, szama 23 087 6, a keriilet lakonépességének 19,57 %-at teszik
ki. A demografiai helyzet Osszefiiggésében az egyik legfontosabb informaciét a keriilet



korfaja nyujtja. Az oregségi index fokozatosan emelkedett, a koreloszlasban az idésebbek felé
valo6 eltolodas jellemzo.

Az oregedési index az idéskoru 65 év feletti | 0-14 éves koru | Oregedési
népességnek (65-X éves) a allando allando index (%)
gyermekkora népességhez (0-14 lakosok lakosok

éves) viszonyitott aranyat fejezi szama (fo) szama (fo)

ki.
2024.01.ho 23 009 14 369 160,12%
Orszagos adat szerint 145, 6 %

(KSH 2024.év) 2025.01 ho 23 087 14 104 163,69%

3. szamu tabla. Forras: helyi vizual nyilvantartasi rendszer

Fovarosi adat szerint 143, 2 %
(KSH 2024.év)

Az ellatorendszer tapasztalatai alapjan magas az egyediil €16 idOsek aranya.

]’Egyszemelyfas haztartasban él6k szama (f6) N6 Férfi Osszesen
életkor szerint

80+ 2096 942 3038
76-80 2302 883 3185
71-75 3007 1908 4915
65-70 3331 1438 4769
Egyszemélyes haztartasban ¢€lok szama (f6) | 10736 5171 15907
0sszesen

4. szamu tabla. Forras: helyi vizudl nyilvantartasi rendszer és szocialis nyilvantartas

Magas az egyediil €16 idések ardnya, becsiilt adat szerint 68,9%, ezen belill is az egyediil é16
1d6s6d6 nok aranya.

Jovedelmi viszonyok

Az 1d6s6d6 korcsoportok altalanos helyzetét befolyasolja a nyugdijas ellatasi formak tipusa €s
a nyugdijak Osszegére vonatkozoé adat. A Magyar Allamkincstar adatszolgaltatisa 2025.
januari allapotot mutat be:

Ellatasi forma 2025. januar
nd ferfi Osszlétszam
(fo)
6 teljes 6 teljes
ellatas ellatas
atlag atlag
0sszege 0sszege
(Ft.) (Ft.)
Oregségi nyugdij 14 318 | 283 596,- | 7271 315121.- | 21589




Korhatar alattiaknak jar6 | 29 376 234.- | 163 407 278.- | 192
ellatasok

Rokkantsagi és | 909 142 251,- | 656 143 793,- | 1565
rehabilitacios ellatasok

Ozvegyi nyugdij 114 141 369,- | 66 115701,- | 180
nyugellatas dsszesen 15370 8156 23 526

5 szamu tabla, forras: MAK 2025. januar

A nyugellatas valamilyen formajaban osszesen 23 526 {6 részesiil. A nyugellatasok korében a
férfiak magasabb 0sszegli nyugellatasban részesiilnek. Ez alol kivétel az 6zvegyi nyugdij.

Kiemelt figyelmet forditunk a XIII. keriiletben €16 nem magyar anyanyelvi, kisebbségi vagy
bevandorld hattérrel rendelkez6 iddsekre is. E csoport tagjai kiilonféle nyelvi, kulturalis és
informacios akadalyokkal szembesiilhetnek, amelyek akadalyozzdk Oket a szocialis és
egészségiigyi szolgaltatasok elérésében, a kozosségi életbe vald bekapcsolodasban, és az
ligyintézésben.

Osszességében:

¢ a helyi 6regedési index 163,9 %,

¢ akedvezdtlen férfi mortalitds miatt a n6k ardnya magasabb,

% az egyediil €16 iddsek aranya (69%), ezen beliil is a ndk aranya (67 %) magas,

» a kertileti nyugellatdsok mértéke — kivétel az 6zvegyi nyugdij - a férfiak esetében
magasabb.

Idések egészségiigyi helyzete keriiletiinkben

A keriiletiinkben €16 iddsebb korosztaly korében leggyakrabban eléforduld népbetegségek
elsésorban belgyogyaszati jelleglick. Ezek koziil kiemelkednek a keringési- €s anyagcsere-
rendszert érintd megbetegedések, a szivbetegségek (az érintettek koriilbeliil 10%-at érintik),
az agyér betegségek (5%), a magas vérnyomas, amely az idések 30%-anal fordul eld. Emellett
novekvd tendenciat mutatnak a rosszindulati daganatos betegségek €s a mozgasszervi
problémak is.

Kiemelt egészségiigyi kihivast jelent tovabba a mozgasszegény, egészségtelen életmad, és az
ebbdl ered6 szovédmények.

Meg kell emliteni a demenciat, amely megeldzése, kezelése jelentds feladatokat ro a csaladra,
a szakemberekre. A demencia nem egyetlen betegség, hanem egy gyljtéfogalom, amely
kiilonbozo betegségekhez tarsulo tiineteket foglal magdba. A szakirodalom szerint a demencia
nem az Oregedés természetes velejardja, kialakuldsara szdmos, nehezen befolyasolhatd
tényezd hat (példaul ¢életkor, genetikai hajlam, Down-szindréma). Ugyanakkor az
egészségtudatos ¢€letmod Osztonzésével €s a lehetdségek biztositdsaval sokat tehetlink



megelézése érdekében. A rendszeres fizikai aktivitds és a szellemi tréningek szintén
késleltethetik a szellemi hanyatlast.

Kozszolgaltatasok az idések tamogatasara

A keriiletben a helyi kozszolgaltatasok fejlesztésében ¢és miikddtetésében érvényesiil az
idosbarat szemlélet, amely atfogja a telepiilésfejlesztést, az lizemeltetést, a kdzosségi terek
l1étrehozasat €s az egészséges ¢letmdd kozosségi feltételeinek tdmogatasat.

Az Onkorméanyzat minden kotelezd feladatdt maradéktalanul ellatja az idSsek ellatasa terén is.
Az Onként vallalt szolgaltatasokat az iddsek életmindségének javitdsa és a koltségvetési
lehetdségek figyelembevételével szervezi. Kiemelt figyelmet kap a szocialis ellatorendszer, a
pénzbeli és természetbeni tAmogatasok, €s az egészségiigyi szolgaltatasok fejlesztése.

Az aktiv és mindségi idéskor megteremtéséhez elengedhetetlen, hogy az iddsek szamara
elérhetéek legyenek tarsas-kozosségi terek, szinvonalas szabadidds programok, amelyek
lehetdséget adnak kozosségi részvételre €s az élménygazdag szabadidds tevékenységekre. Az
¢letmindséget jelentdsen javitja, ha az 1d6so6do lakossag bekapcsolddhat kozosségi €letbe,
olyan programokba, amelyek segitik a fizikai, szellemi ¢és lelki aktivitds fenntartasat, valamint
mérséklik az iddskorra jellemz6 elmaganyosodast.

A Szocialis Szolgéltatd Kozpont szervezi a szocidlis alapszolgéltatasokat. Célja: az idos
ember sajat otthonaban és kornyezetében kapjon segitséget. E szolgaltatdsok (szocialis
étkeztetés, hazi segitségnytjtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa)
tamogatjak az 6nallo életvitel fenntartasat, és segitenek az egészségi vagy mentalis problémak
kezelésében.

Tiz iddések klubja és két gondozési kozpont miikodik. A Gondozohaz atmeneti elhelyezést
biztosit varatlan krizishelyzetek esetén, és 0sszekoto szerepet tolt be a hazi segitségnytjtas és
az intézményi gondozas kozott.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok részben daltaldnos, részben célzott tdmogatasokat
biztositanak az id6sek szamdra. Ezek hatékonysagat évente feliilvizsgaljuk, és a lakossag
aktualis sziikségleteihez igazitjuk, igy épitve ki a helyi szocialis véd6halot, amely a korosztaly
tarsadalmi kirekesztddését hivatott megeldzni.

Az egészségligyi alap- és szakellatas Osszehangoltan miikodik, képzett és tapasztalt
szakemberek kozremiikodésével. Az Onkormanyzat vallalja a jarobeteg-szakellatas
miukodtetését. Az alapellatasban 60 feln6tt haziorvos, 18 felndtt fogorvos dolgozik korszer
kortilmények kozott.

Tudatdban vagyunk annak, hogy az egészséget nem kizardlag az egészségiligyi ellatas
befolyasolja, hanem szamos tarsadalmi tényezd is. Ezért kiemelt figyelmet forditunk a
megelézésre, szlirdprogramokra és az iddsek aktivitasat 6sztonzd programok szervezésére.

A keriileti kozmiivelddési és sportlétesitmények és a modern, funkciondlis kozterek is
hozzajarulnak az egészséges ¢életmdd kialakitasahoz és fenntartasahoz. A programok kozott
egyre nagyobb szerepet kapnak a rendszeres mozgasi lehetOséget biztositd rendezvények.
Kertiletiink biiszke a szenior sportmozgalomra, ¢és az iddsek olimpidjara, amelyet
testvérvarosainkkal kozdsen szerveziink.



Id6siigyi Tanacs, Szocialis és Civil Kerekasztal

Az id6ések érdekében miikodik a helyi Iddstigyi Tanacs. A Tanacs elndke a humén
szakteriiletért felelds alpolgdrmester, iiléseit évente két alkalommal tartja.

A Tanacs célja, hogy az Onkormdnyzati dontéshozatalban ¢és programalkotasban
érvényesiiljenek az idéskoruak érdekei. F6 feladatai k6z¢ tartozik:

v’ az idések érdekeinek képviselete,

v’ az 6ket érinté programok és koncepcidk véleményezése, javaslatok megfogalmazasa,
v’ ahelyi iddsek altal felvetett igények hatékony képviselete,

v’ az informacidaramlas elésegitése a dontéshozok és az iddskoru lakossag kozott.

Az Idostigyi Tanidcs munkdjat kiegésziti a keriileti Szocidlis Kerekasztal és a Civil
Kerekasztal tevékenysége, amelyekben tobb, iddsekkel foglalkoz6 szervezet is képviselteti
magat. A kialakitott egyiittmiikddési rend szerint minden Onkormanyzati fejlesztési
dokumentumot és azok végrehajtasarol szolo beszdmolot megvitatnak, €s véleményeikkel,
javaslataikkal aktivan hozzajarulnak az iddsek ¢letmindségének javitasdhoz és érdekeik
érvényesitéséhez.

A Szocidlis és a Civil Kerekasztal a jovOben is kiemelt szerepet jatszik az egylittmiikddések
elémozditasaban, a kozos kezdeményezések Osztonzésében, az 1ddsiigyi Tanacs és a civil
szervezetek tevékenységeinek 0sszehangolasaban.

Hol tart ma a helyi idéspolitika?

Budapest XIII. kertiletének iddspolitikaja példaértékii, komplex és hosszutavii megkdzelitést
alkalmaz az iddések ¢életmindségének javitasa érdekében. Az elmult évtizedben a XIII. kertilet
1d6s/id6sodési  politikaja jelentds fejloddésen ment keresztiil, mennyiségi ¢és mindségi
szempontbol is. A keriilet célkitlizése nem csupan a hagyomanyos szocialis ellatas biztositasa,
hanem egy olyan iddsbarat kornyezet kialakitdsa, amely aktiv, méltosagteljes €és biztonsagos
életformat tesz lehetdvé az id6s6dé lakossdg szamdra. Az Onkorményzat az id8sodés
kihivésait az élet minden tertiletére kiterjedd, integralt szemléletmoddal kozeliti meg.

Kihivasok
Az 1j kor kihivésai olyan teriiletet hoztak elétérbe, amelyek az idések életére is kdzvetlen
hatassal voltak. Kozvetett modon (pl. kornyezeti valtozasok), vagy kozvetleniil (digitalis
eszk6zok haszndlata). Ezekre a kihivasokra a helyi iddspolitika reagalt a hagyoményos
kozszolgaltatasok szervezése mellett.:

% Klimavaltozas, extrém id6jaras
% Digitalizaci6 és "smart" technologiak elterjedése

¢ Okos és fenntarthatd varos (Smart City) kihivasai
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¢ Informéciobiztonsag, adatvédelem

s Koz06sségi kapcsolatok 1j formai

¢ Szocialis biztonsagot befolyasold gazdasagi tényezok (energia aremelés, inflacio,)

Kihivéas Hatésa az idések Megtett intézkedések
korosztalyara
Klimavaltozas, extrém | Hohullamok, T4ajékoztatasok. Kozteriileti
1ddjaras légszennyezettség egészségi | beruhdzasok: parakapu, ivokut,
allapotra hatasa zoldtertiletek rendszeres
gondozasa,
Szemléletformalast  6sztonzo
programok szervezeése
(step2Stop, mobilitasi napok,
kozteriileti rendezvények, zold
palyazatok)
Digitalizaci6 és  "smart" | a hétkoznapi iligyintézés, a | Szemléletformalas, 0j eszkozok

technologidk elterjedése

mindennapok tevékenységei
atterelédnek a  virtudlis
vilagba, a digitalis eszkdzok
megismerésében,
hasznalataban  nehézségek,
akadalyok jelentek meg.

Hozzaférés korlatozottsaga.

elfogadtatasa, segitségnyujtas e-
ligyintézésben, motivacio
felkeltését segitd programok
szervezese.

Hatranyos helyzetiieck részére
eszkoz palyazat lebonyolitasa

Képzések szervezése 1ddsek
klubjaiban
Okos ¢és fenntarthatd varos | )  technologiaktél — vald | Okos szoba kialakitasa,

(Smart City) kihivasai elzarko6zas, félelem Eziistkor Idések Klub Szabolcs
., . | u. 12-14. szam alatt.
fenntarthatosag  gyakorlati
elemeirdl ismerethidny Szocialis szolgaltatdsok soran
okos eszkozok hasznalata.
Pélyazatok kiiréasa,
rendezvények szervezése
Informacidbiztonsag, Digitalis  csalasi  formdk | Képzések, tajékoztatasok,
adatvédelem megjelenése, triikkos | prevencios programok
csalasok elterjedése szervezeése
Kozosségi  kapcsolatok 1) | ismerethiany, Iddsek klub szakmai
formai elmaganyosodas, programjanak folyamatos

kirekesztettség érzése

fejlesztése a felmeriild igények
szerint.

Egylittmiikodés a
kozmiivelddés, a mozgds, a
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képzés  teriiletén
szakemberekkel

dolgozo

Partnerség idosekkel foglalkozo
civil szervezetekkel.

Generacids programok

Szocialis biztonsagot | Eletmindség romlésa, | Helyi ~ rendelet  hatdsanak
befolyasold gazdasagi | bizonytalansag, = emelkedd | folyamatos  vizsgalata, 1j
tényezok rezsikoltségek, ellatasi formak bevezetése
¢lelmiszerarak és ., i ,
, , L Rezsitanacsadas szervezése.
gyogyszerarak dragulasa,
félelem a jovotol
Generaciovaltas a | A mai friss nyugdijasok a | Nappali ellatds soran valtozatos
nyugdijasok korében "baby boomer" ¢és az X | programok szervezése.
eneracio tagjai, aktivabb | .. | o
gletet éliek, %Jnagasabb Onkéntesség erdsitése.
iskolai veégzettséggel

rendelkeznek, ¢és tobbnyire
tudatosabban  késziiltek a
nyugdijas éveikre.

A nem magyar anyanyelvi,
kisebbségi vagy bevandorlo

hattérrel rendelkez6
megjelenése

1dosek

Nyelvi nehézségek,
kozszolgaltatdsokhoz  valo
hozzaférés, a tajékozodas, az
izolaci6 ¢és a  kulturalis
beagyazottsag hianya

Nyelvi ismeretek bovitése.

Interkulturdlis érzékenyités a
szolgaltatasokban dolgozé
munkatarsak korében,

A tablaban foglalt hatdsok és ezekre adott onkorményzati valaszok az iddsek esetében kiemelt
jelentdségliek, élethelyzetiik gyakran kiszolgaltatottabb az aktiv keresé korosztalyhoz képest.
Az egyediil ¢l6 iddsek élete kiilonosen sériilékeny, és a kovetkezmények sokszorozottan
hatnak az életmindségiikre. A valaszok mindségét és az iddsekhez vald viszonyulést. az
iddsellatasban dolgoz6é munkatarsak felkésziiltsége, szemlélete és kompetencidja alapjaiban

hatarozza meg.

A helyi Id6s/iddsodési politika alapelvei

tdmogatas érdekében.

1dOsek szamara.

» Méltosag: Az idés emberek emberi méltdsaganak, onallosaganak megdrzése.

% Szolidaritas: Tarsadalmi Osszefogas erdsitése az iddsek iranti megbecsiilés ¢és

* Egyenlé esélyek: A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés biztositdsa az
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*

¢ Pozitiv diszkriminacidé: A hatranyos helyzetben €16 id6sek célzott timogatasa.

% Fenntarthatosag és értékorzés: Az idosek tudasanak, élettapasztalatanak
megbecsiilése, a hagyomanyok apolasa.

A helyi Id0s/1d6sodési politika céljai
< Eletmindség javitasa: Az idések életkoriilményeinek, egészségi allapotanak, mentalis
jolétének folyamatos tAmogatasa.

% Aktiv id0sodés eldsegitése: A kozosségi €letben vald részvétel, a fizikai és szellemi
aktivitas 0sztonzése.

% Onélloésdg megdrzése: A sajat otthonban tdrténd, biztonsagos iddskor eldsegitése
mindségi otthoni szolgéltatdsokkal.

¢ Téarsadalmi szerepvallalas tdmogatasa: Az idések tudésanak, tapasztalatdnak aktiv
bevonasa a kdzosségi életbe.

s Hozzaférhetd kozszolgaltatasok: Modern, iddésbarat kozszolgaltatasok biztositasa
minden keriileti lakos szdmara.

A helyi Idds/idésodés politika célcsoportja

A helyi id6és-/id6sddés politika célcsoportja tdgabb, mint a ,,nyugdijas kort” lakossag. Az
1ddsodés teljes életszakaszat oleli at, az aktiv kozépkoruaktol kezdve az idéskor végéig,
figyelembe véve a sokféleséget és az egyéni sziikségleteket.

» 1d6sodé személyek (50-64 év) még aktiv keresok, de mar kozelitenek a
nyugdijkorhatarhoz

» Fiatal idosek (65-74 év) altalaban Onellatok, aktivak, sokan kozdsségi és Onkéntes
tevékenységekben vesznek részt

» 1d6és emberek (75 év felett) nagyobb az egészségiigyi és szocidlis segitség iranti
igénnyel
Egyediil €16 id6sek (barmely korosztalybol)
Demenciaval él0k, fogyatékkal ¢16 iddsek, a specialis sziikségleteikkel

Gondozast végz6 csaladtagok

Prioritasok és intézkedések

Az Id6siigyi Program alapvetd célja, hogy tdmogassa a XIII. keriiletben €16 iddskoru lakossag
¢letmindségének javitdsat, és biztositsa szamukra az aktiv, méltosagteljes, kozosségben
megélt idéskor feltételeit. E célkitlizés szoros dsszhangban all az Onkormanyzat Hosszi
Tava Fejlesztési Koncepcidjaban megfogalmazott jovoképpel, amely a keriiletben ¢éI6 ¢és
dolgoz6 emberek szamara egy tiszta, biztonsagos, kényelmes, élhetd, esztétikus és
kornyezettudatos varosi kornyezet kialakitasat és fenntartasat irdnyozza eld.
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A Program egyik kiemelt alapelve az integralt varosfejlesztés megkozelitésének alkalmazasa
az idospolitikaban is. Ez azt jelenti, hogy a vérosrészek fejlddése, az infrastrukturalis
beruhdzasok, a szolgaltatdsok és a kozosségi terek fejlesztése nem kiiloniil el az id6s6do
lakossag sziikségleteinek figyelembevételétdl, kifejezetten azok tamogatasara és beemelésére
torekszik. Az iddsiigyi program célrendszere olyan intézkedések megvaldsitdsaval
foglalkozik, amelyek eldsegitik, hogy az idéskoraak minél tovabb megdrizhessék fizikai és
mentalis egészségiiket, Onallosdgukat, aktivitdsukat és kapcsolodasaikat csaladjukhoz,
kozosségeikhez és a tagabb tarsadalomhoz.

Kiemelt cél az idés emberek részvételének tdmogatasa a kozosségi €letben, az dnkéntesség, a
generaciok kozotti parbeszéd, és az idOsek tudasanak és tapasztalatainak hasznositasa a
keriilet fejlodése érdekében. Ennek érdekében a program figyelmet fordit az egészséges
¢letmoddot eldsegitd programokra, a szocialis és egészségiigyi ellatorendszer erdsitésére, a
fizikai ¢és digitalis elérhetéség javitdsara, a lakhatasi feltételek korszerlisitésére, a
demenciabarat és akadalymentes kornyezet kialakitasara.

Az Onkormanyzat 2025-2029. kozotti idSszakra szolo iddsiigyi feladatait és az ezek
megvalositasdhoz sziikséges intézkedéseket a ,,Lendiiletben 3.0 — Erdés, sikeres XIII.
keriiletért” cimi ciklusprogram értékrendjéhez €s alapelveihez igazodva hataroztuk meg. A
ciklusprogramban kijelolt {6 stratégiai beavatkozasi pontok — tgy, mint az egészségmegorzes,
tarsadalmi kohézio, esélyegyenldség, lakokornyezet fejlesztés ¢&s fenntarthatosdg —
mindegyike szoros kapcsolatban all az idéspolitikai célokkal is. Az iddsiigyi program ezekhez
illeszkedve biztositja az id6sek tarsadalmi szerepének elismerését, részvételiik megerdsitését,
valamint életmindségiik hosszu tava javitasat.

A helyi Id6s/id0sodés politika prioritasai

Egészség ¢€s jolét
» Prevencios programok szervezése.

» Szenior sportprogramok, sétak, tornak bévitése.

» Mentalhigiénés tamogatas, demenciaval él6k szamara specialis programok, csaladok
segitése.

Szocialis biztonsag
» Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres segitségnyujtas fejlesztése.

» Idosek nappali ellatdsanak kapacitasbOvitése, mindségi szabadidds programok
szervezése.

» Gondozohaz szerepének erdsitése.

Ko6z0sségi részvétel és dnszervezddés tdmogatasa

» Idésbarat kozosségi terek fejlesztése.
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» Az id6ések Onszervezddd csoportjainak, civil szervezeteinek folyamatos tdmogatasa
(palyéazatokkal, helyszinbiztositassal, szakmai tdmogatéssal).

» A tapasztalatok atadasanak Osztonzése: idOsek-és fiatalok kozotti generacios
programok tdmogatasa.

Kommunikaci6 és részvételiség
» Az Idésiigyi Tanacs szerepének tovabbi erdsitése, gyakorlati javaslatok beemelése az
onkormanyzati dontésekbe.

» Az idosek tajékoztatdsdnak fejlesztése: konnyen elérhetd, érthetd, iddsbarat
kommunikécids csatornak.

» Rendszeres konzultaciok, forumok szervezése az idések bevonasaval.

Infrastruktura, kornyezet

» Az akadalymentesités folytatasa a kozteriileteken, intézményekben.

» Pihendhelyek, ivokutak, biztositasa az idések szdmara a koztereken.

» Funkcionalis kozparkok, kozosségi kertek fejlesztése az aktiv idoskor tamogatasara.
A helyi Id6s/1ddsodes politika intézkedései

A Lendiiletben 3.0 — Eros, sikeres XIII. keriiletért”

A Lendiiletben 3.0 — Erds, sikeres XIII. keriiletért” ciklusprogram IDOSBARAT KERULET
teljes fejezete, a SZOLIDARIS KERULET, a BIZTONSAGOS KERULET, az OKOS
KERULET, a KULTURALIS-SPORTOS KERULET egyrésze fogalmaz meg konkrét
feladatokat az idds korosztaly részére.
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Feladat Felelos/Hatarido Intézkedés
IDOSBARAT KERULET
Az idések klubjaiban folyamatos | Felelds: Holopné | Tematikus klubnapok
programlehetoségeket kinalunk. | Schramek  Kornélia | (filmklub, torténelmi
alpolgarmester, emlékest, vers- és
mesemond6  klub,  irdkor

Hataridd: folyamatos

gasztroklub, irodalmi estek,
zenehallgatd délutanok,) havi

rendszerességgel
Interaktiv miivészeti
mithelyek (keramia, festés,
kézmiives)

Keriileti klubok kozti
baratsagos vetélkedd
szervezése

Ki Minek a  Mestere?

program bevezetése

A Hegediis Gyula utca 111-119. | Felelds: Holopné | A beruhdzas két {iitemben
¢s a Hegediis Gyula utca 123-125. | Schramek  Kornélia | torténik. A miikddési
szamu telephelyek | alpolgarmester, engedély feltétele: Szocialis
funkciovaltasaval bévitjilk az | Hatarid6: 2027. | Szolgéltatd Kozpont Alapitd
idések részére nyujtott | december 31 Okirat modositdsa, szakmai
szolgaltatasokat, a Kklubhaldzat program elkészitése.
férohelyszamat és 1uj Gondozasi
Kozpontot hozunk létre.
Segitjiik az idések o6nallo | Felelos: Holopné | ,,Id6sbarat lakas atalakitasi
életvitelét sajat otthonukban. Schramek  Kornélia | program  folytatasa”  (pl.
alpolgdrmester, fiirdészoba atalakitas,
kapaszkodok, csuszasgatlok

Hataridd: folyamatos

felszerelés tamogatasa)

Tavprogramok  szervezése:
online gyodgytorna, kozosségi
beszélgetések

Kapcsolat ~ fenntartdsa a
kozosségi  szolgaltatasokkal:
pl. konyvtar, online
szabadidds programokhoz
hozzaférés
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Miikodtetjiik a jelzorendszeres
hazi segitségnyujtast.

Felel0s: Holopné
Schramek  Kornélia
alpolgarmester,

Hataridd: folyamatos

Személyre szabott gondozas
biztositésa.

A Gondozohazban biztositjuk az
arra raszoruld idosek atmeneti
elhelyezését

Felel6s: Holopné
Schramek  Kornélia
alpolgarmester,

Hataridd: folyamatos

Célja, hogy segitsen
meg0rizni vagy helyreallitani
az Onallo életvitelt, ¢és
tehermentesitse a
hozzatartozokat. Egyben
alkalmas krizishelyzetek
kezelésére.

A gyogyszerkoltségek
enyhitéséhez tamogatast
nydjtunk. A 75 év felettiek
részére egyszeri 30.000 Ft

gyogyszertamogatast biztositunk.

FelelOs: Holopné
Schramek  Kornélia
alpolgarmester,

Hataridd: 2027. aprilis

1/2023.(1.17) 6nkorményzati
rendelet modositasi javaslat
elkészitése

Az oregségi nyugdijellatasban
részesiilo lakosok keriileti
uszodabérlet koltségeit részben
atvallaljuk

Felel0s: Holopné
Schramek  Kornélia
alpolgarmester,

Hataridd: folyamatos

Az uszas az egyik
legegészségesebb

mozgésforma, életkortol és
edzettségi szinttol
fiiggetlentil. Ezért
Onkormanyzat célzottan

tamogatja, hogy minél tobb
szépkoru részt vehessen.
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Feladat

Felelos/Hatarido

Intézkedés

SZOLIDARIS KERULET
A valtezo  igényekhez
igazitjuk a szocialis
tamogatasok,

szolgaltatasok korét.

Felelds: Holopné Schramek
Kornélia alpolgarmester,
Hatarido: folyamatos

A helyi szakemberek évente
vizsgaljadk a  tamogatasi
rendszer érvényesiilését,
hatékonysagat ¢és  ennek
alapjan készitik el
javaslataikat.

Bovitjiik a palyazati uton
igénybeveheté tamogatasok
szamat.

Felelds: Holopné Schramek
Kornélia alpolgarmester,
Hatarid6: 2026. aprilis

1/2023.(1.17) 6nkormanyzati
rendelet modositasi javaslat
elkészitése

Biztositjuk a Lehel
Csarnokban levasarolhaté
tavaszi és Oszi élelmiszer
vasarlasi utalvanyokat és
10.000 forintra emeljiik az
osszegét.

Felelds: Holopné Schramek
Kornélia alpolgarmester,
Hatarid6: 2025. december

A tdmogatasi
fokozatos emelése

0sszeg

A lakhatasi  koltségek | Felelds: Holopné Schramek | Modositd rendelet: Budapest
csokkentése érdekében | Kornélia alpolgarmester, | Févaros  XIII.  Kertileti
tamogatjuk a | Hatarido: folyamatos Onkormanyzat  Képviseld-
raszorultakat. A lakhatasi testiiletének

koltscgek —— enyhitéschez 8/2025. (1L 25.)
nyujtott tamogatasokat .. , .

10.000,- Ft/fé/honapra Onkormanyzati rendelete
emeljiik.

Rezsicsokkentési Felelds: Holopné Schramek | A tandcsadasnak elemei:
tanacsadast miikodtetiink. | Kornélia alpolgarmester, | informacionyujtas,  tudatos

Hatarido: folyamatos

energiahasznalat, timogatas,
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Feladat Felelos/Hatarido Intézkedés
egyéb fejezetek
Biztonsagos Keriilet: | Felelds: Holopné Schramek | ,,Biztonsagos otthon”

Felvilagositassal, prevencios

Kornélia alpolgéarmester,

program bevezetése: Tliz- és

programokkal, tanacsadassal | Hataridd: folyamatos balesetmegel6zési  program
segitjik a fiatalok ¢és az bevezetése
1d6sek aldozatta- és -
§ . n g T4ajékoztato eléadasok
bunelkovetové valasanak ) o
4 , szervezése  pl.  triikkkos
megelézését, a  csaladon , ,
e B csalasok, telefonos csalasok,
beliili eroszak R . o
, L online atverések témaban)
megakadalyozasat.
Anonim tanacsadasi
lehetdség biztositasa.
Fiistjelz6 ¢és szénmonoxid-
érzékeld eszkozokre
tamogatasi lehetdség
biztositasa
Munkatarsak  képzése a
jelzérendszer fejlesztése
érdekében: az 1d6sek
bantalmazasat vagy
kizsdkményoldsdt  gyorsan
felismerjék.
Egészséges Keriilet: | Felelds: Holopné Schramek | Egészségnapok €s prevencios
El6térbe helyezziik a | Kornélia alpolgarmester, | rendezvények lebonyolitasa
prevenciot ¢és rendszeresen | Hatarido: 2025. december

szervezzik a  lakossagi
sziirdvizsgalatokat.  Evente
legalabb 2000 sziirdvizsgalati
féréhelyet biztositunk.

31., ezt kdvetden folyamatos

Okos Keriilet:
Gondoskodunk a digitélis
készségek fejlesztésérol a
nyugdijasok € a hatranyos
helyzetliek korében.

Felelds: Holopné Schramek
Kornélia alpolgdrmester,
Hataridd: folyamatos

Online {igyintézés 1épésrol
1épésre” tanfolyamok: NAV,

e-recept, igyfélkapu,
netbank.
Szenior TechNap évente:

eszkozbemutatok, kiprobalas

E-ligyintézés helyszini
segitségnyujtasa otthon vagy
klubban.

Online klub —  virtualis
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kozosségi tér, hibrid klubélet
bevezetése.

Online nagyi receptcsere,
online Kortalan évek, online
filléres Otletek.

Kulturalis-Sportos Keriilet:

Felelos: Holopné Schramek

Sétalj a szivedért” mozgalom

Az ovodas ¢és nyugdijas | Kornélia alpolgarmester, | bevezetése szenior tarakkal.
korosztalynak rendszeres | Hataridd: folyamatos - — -
, Mozgésban az élet” — heti
sportfoglalkozasokat o )
szervezink szabadidés mozgasprogram-
' sorozat szervezése: nordic
walking, senior joga, tai chi,
gyogytorna, tdncos torna
Szenior sportnap szervezése
Europai Keriilet: | Felel6s: Holopné Schramek | Testvérvarosi koz6s
Testvérvarosi Kornélia alpolgarmester, | iddspolitikai projektek
kapcsolatainkat  4poljuk  és | Hatarido: folyamatos szervezese.
testvérvarosaink értékeit - —
. L ,1d6sek olimpidja
megismertetjiik a Kkeriileti ,
lakosokkal SZCIVEZese

A megfogalmazott prioritasok érvényesiilése érdekében az alabbi intézkedéseket fogalmaztuk
meg, amelyek tovabb erdsitik a méltosagteljes, aktiv, biztonsagos és kozosségi iddskor

feltételeit:
Egészség és jolét

Szocialis biztonsag

Kozosségi részvétel és onszervezodés tamogatasa

Kommunikacio és részvételiség

Infrastruktira, kornyezet

Feladat

Felelos/Hatarido

Intézkedés
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Egészség és jolét

»Demenciabarat” telepiilés
minosités

Felelds:

Holopné Schramek Kornélia
alpolgarmester, Hatarido:
2029. december 31.

Demencia  tanacsado ¢
edukaciés napok szervezése
1doseknek és
hozzatartozoknak

,Demenciabarat” min6sités
feltételeinek megszervezése:
a XIII. Keriiletben egy
elfogadd kozosség
kialakitasa, ahol a demencias
betegek és hozzatartozoik
szdmara  biztonsdgos  és
tdmogato kornyezet van.

Tabu témakrdl nyiltan FelelOs: témak: gyasz feldolgozas,
Halal Imula al
Holopné Schramek Kornélia aaL ocmuias, o suyos
Ipoled ¢ Hatérids: betegség, Csaladi
alpolgarmester, atarido: konfliktusok,  gyerekekkel
folyamatos . .
valé viszony, fiiggdségek,
szenvedélybetegség
Sétalj az  egészségedért | FelelOs: Célcsoport: 1d6ésebb

program szervezése

Holopné Schramek Kornélia

felnéttek, akik mozgasukban

. . ... | korlatozottak, de még

alpolgarmester, Hatarido: | | s 0o
folyamatos kepese}< gyal,oigolnl,’ kro'm'kus‘
betegséggel ¢16k. Cél: Fizikai
allapot romlas lassitasa, lelki
egeszseg tamogatasa,
kozosségi ¢lmény

biztositasaval.

Eletiit kampany szervezése | FelelSs: Idések személyes

Holopné Schramek Kornélia
alpolgarmester,

Hataridd: folyamatos

torténeteinek bemutatasa

Szocialis biztonsag

Szocialis
miukodtetése

jelzoérendszer

Felel6s:

Holopné Schramek Kornélia

Szocidlis alapszolgéltatasok
iranti  igények rendszeres
vizsgélata.
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alpolgarmester,

Hataridd: folyamatos

Szocialis ligyintézésben
segitségnyujtas a  XIIL
kertileti szépkoruak részére.

Id6sekkel kapcsolatos
bejelentések rovid idon beliili
megvizsgalasa

Szakemberek képzése

Felelds:

Holopné Schramek Kornélia
alpolgarmester, Hatarido:
folyamatos

Szakemberek képzése, a

szépkoraak  teljes  kord,
személyre szabott
szolgéaltatasok magas
szinvonalu szervezése
érdekében.

Kozosségi részvétel és onszer

vezOdés tamogatasa

Szépkoru
program

onkéntesség

Felel6s:

Holopné Schramek Kornélia
alpolgéarmester,

Hataridd: folyamatos

Ko6z0s programok szervezése

Onkéntesség népszeriisitése

Kommunikacio és részvételiség
Kommunikaciés  csatornak | Felelds: Kozosségi tervezésbe valo
milkodtetése,  igényszerinti , ... | bevonas
for geny Holopné Schramek Kornélia
alakitasa , o n
alpolgarmester, Hataridé: | :
folyamatos Digitalis irastudas fejlesztése
Javaslattételi lehetdség
intézményi szinten:
Otletdoboz bevezetése
A munkatarsak felkészitése, | Felelds: A munkatarsak  szdmara
folyamatos képzése . | belsd és kiils6 képzések,
Y P Holopné Schramek Kornélia . . P .
, szakmai mihelyek és
alpolgarmester, 12
esetmegbeszélések
Hataridd: folyamatos szervezése, annak érdekében,
hogy biztositsa a
felkésziiltséget a  valtozo
sziikségletekhez valo
alkalmazkodasra. Emellett a
generacios valtas az

ellatorendszerben (1j tipust
igények, aktivabb iddsek) is
indokolja az 1) moédszerek,
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szemléletek elsajatitasat.

Infrastruktira, kornyezet

Intézményi halézat | Felelos: 10 éves intézményi felljitasi
idosbarat miikodtetése rogram szerinti felujitas
Dr. Puchner Gabor, prog J
alpolgarmester,
. Mozgasbarat terek
Hataridd: folyamatos kialakitésa, amelyek
eldsegitik a tarsas
kapcsolatokat ¢és az aktiv
¢letmodot.
FelelOs: 7061d, kornyezettudatos
] 1dosti
Csiga Gergely, &y
alpolgarmester,
Hataridd: folyamatos
Partnerség
A program tervezésekor €s a végrehajtas soran szamitunk az iddsekkel foglalkozd szakmai

és civil szervezetekre, a feladatok kapcsan érintett teriiletek felel0s vezetdire, munkatarsaira.
Biztositjuk az érintett szakteriiletekkel torténd folyamatos egyeztetést, igényeljiikk, hogy
partnereink szakmai részanyagokkal, javaslataikkal jaruljanak hozz4 a megvaldsitashoz.

A tervezés és a végrehajtds eredményessége ¢€s hatékonysaga feltételezi a civilek, az
egyhazak, onszervezd kozosségek és onkéntesek bevonasat és egylittmikddését is.

A kovetkezd idészakban szorosan egylittmikodiink a civil szervezetekkel, egyhazi
szervezetekkel, egészségiigyi €s szocialis intézményekkel. Ennek egyik teriilete a Szocialis és
Civil Kerekasztal.

Az intézkedések eredményességet az idosek aktiv részvétele erdsiti. Bevondsuk az aktivitasuk
¢és onértékelésiik erdsitése mellett értékes tarsadalmi hozzéjaruldst is jelent.

Monitoring

Kiemelt feladat a helyi Idds/id6s6dés politikai intézkedések eredmények folyamatos
figyelemmel kisérése.

A monitoring-rendszer lehetdvé teszi a helyi beavatkozast azokon a teriileteken, ahol a
kitlizott célok elérése nem a programban megfogalmazott litemezés szerint halad, vagy ahol
az eredeti célokkal ellentétes iranyu folyamatok tapasztalhatok.
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Evente a Szocialis, Egészségiigyi és Miivelddési Bizottsag felé Osszefoglalé jelentést
készitiink a programban foglalt célok megvaldsulasarol. A monitoring jelentés tartalma:

» azidések gazdasagi, tarsadalmi és kdrnyezeti helyzetének elemzése,
» a meghatarozott feladatok végrehajtasa soran elért eredmények értékelése.

A jelentés a programban megfogalmazott sszes teriiletre kiterjed. Az értékelések hatékony és
sikeres végzéséhez egy értékelési rendszert dolgoztunk ki. Tartalma: az értékelések
szisztematikus megkdzelitése, az értékelési sziikségletek felmérése, tovabba az eredmények
tervezett felhasznalasa.

A Képviselo-testiilet két évente értékeli az intézkedések hatékonysagat és az idOaranyos
teljesitést.

Az 6nkormanyzati intézményekben, a Szocidlis Szolgéltato Kozpontban és a Gondozoéhdzban
integralt mindségiranyitasi rendszer miikodik. Egyik eleme az idések korében végzett
rendszeres elégedettségi vizsgalatok. Ezek eredményei is hozzdjarulnak az intézkedések
hatékonysaganak noveléséhez. A beérkezd észrevételek, vélemények megjelennek a program
éves feliilvizsgalataban.

Osszefoglalas

Onkormanyzatunk elkételezett az id8sek tisztelete, megbecsiilése és tAmogatéasa irant. A helyi
1d6s/1d6sodési politika célja, hogy erdsitse azt a szemléletet, amely ndveli az idéskor
tarsadalmi elismertségét, az iddsek iranti szolidaritast, és eldsegiti olyan feltételek
fenntartasat, amelyek révén az idések megoérizhetik emberi méltosagukat, onallosagukat és
autonomiajukat. Az egyik kulcsteriilet a prevencid ¢€s az aktiv életmod tamogatdsa, amely az
egészségi allapot megdrzés mellett kozosségi kapcsolatok erdsitését is szolgalja.

Egy felkésziilt, nyitott és empatikus munkatarsi kozosség az iddsbarat szolgaltatasok egyik
legfontosabb garanciaja, ezért a human eréforras rendszeres képzése elengedhetetlen feladat.

A jovOben 1is kiemelt figyelmet forditunk az i1ddések életkoriilményeinek javitasara,
tamogatasuk biztositasara, kulturdlis és szabadidds lehetdségeik bovitésére. Folyamatosan
fejlesztjiik a kozszolgaltatasokat annak érdekében, hogy a szépkortiak minél tovabb sajat
otthonukban, megszokott kornyezetiikben ¢lhessenek.

A helyi id6s/id6sodési politikdban aktivan egylittmiikodnek a kiilonb6zd szaktertiletek
intézményei és szakemberei. Az Onkormanyzat tdmogatja az iddsek Onszervezédd
kozosségeit és szervezeteit, amelyek révén a szépkortak aktiv szerepldi maradnak a kozosségi
életnek.

Minden teriileten toreksziink arra, hogy az iddsek egyenld eséllyel férjenek hozza a
kozszolgaltatasokhoz és a mindennapi életviteliikkhoz sziikséges lehetdségekhez. A hatranyos
helyzetli 1d6seket pozitiv diszkriminacidval tamogatjuk.

A helyi id6s/id8sodési politikat a szolidaritas eszméje hatja at. Atfogdan elmondhato, hogy a
felelOsség, a szolidaritas, a hagyomanydrzés, az értékteremtés és a fenntarthatésag tovabbra is
meghatarozo alapelvek az Onkormanyzati 1dosiligyi tervezésben, dontéshozatalban és a
megvaldsitas soran.
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Azt valljuk, hogy az idéskor akkor lehetdségekkel teli életszakasz, ha az Onkormanyzat
megteremti hozza a megfeleld és tdmogatoi kornyezetet és az odafigyelést. A XIII. kertilet jo
példdja annak, hogy a helyi kdzosség képes gondoskodni, egyiittmiikodni és egytitt fejlédni az
idésekkel. Osszességében, ahol az idések jol élnek, ott minden korosztaly jol érzi magat.

Budapest, 2025. augusztus ,, ,,

Holopné Schramek Kornélia
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