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Bevezetés

Budapest Févaros Xill. Kertleti Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 20/2012.(1V.16.)
dnkormanyzati rendeletével és a XXIV/7159/2021 szamu, tdbbszér modositott Alapitd
Okirattal leétrehozott Budapest Févaros Xlll. Keruleti Kozterllet-felligyelete (1139 Budapest,
Hajdu utca 29.) a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011, évi CLXXXIX, térvény
13. § (1) bekezdés 17. pontja alapjan latja el feladatat. Az allamhaztartasrol szold 2011. evi
CXCV. térvény 9. § b) pontja €s a 10. § (5) bekezdése és az allamhaztartasrol szold térveny
vegrehajtasarol rendelkez6 368/2011. (X11.31) Kormanyrendelet 13. § (1) bekezdese alapjan
a Kozterllet-felugyelet szakszerl igazgatasa, az agazati jogszabalyokban meghatarozott
feladatainak egzakt végrehajtasa és az intézmény jogszerl muikodése érdekében az
allamhaztartasrol szold 2011 évi CXCV. toérveny 9o/A. § (1) bekezdés szerint
feladatkéromben eljarva az alabbi szervezeti és mukddési szabalyzatot adom ki.



I. fejezet. A Kozteriilet-felligyelet jogallasa, tevékenysége

1. A Kozteriilet-fellugyelet:

e neve: Budapest Févaros Xlli. Kerlleti Kézterulet-fellgyelet
o szeékhelye: 1139 Budapest, Hajdu utca 29.
o internet honlap: www.budapest13.hu

e alapitd szerv neve és székhelye: Budapest Févaros XlII. Kerlileti Onkormanyzat
Kepviseld-testulete, 1139 Budapest, Béke ter 1.

e alapitasrol szold rendelet: Keépviseld-testilet 20/2012. (IV.16) onkormanyzati
rendelete

e alapitasanak kelte: 2012 julius 1.

e Alapito Okirat modositasanak kelte: 2022. januar 31.

e Alapito Okirat szama: XXIV/7159/2021

e tdrzskdnyvi azonositd: 797982

o KSH statisztikai szamjele: 5797986-8411-322-01

e addszama: 15797986-2-41

e a szamlat vezetd pénzintézet neve, cime: OTP Bank Nyrt. 1054 Budapest, V.
kerllet Bathory utca 9.

e bankszamlaszama; 11784009-15797986-00000000

e engedelyezett létszam: 1005 f6

2. Jogallasa, jogi szemelyisége:
A Budapest Févaros Xlll. Kertileti Onkormanyzat Képviselé-testiletének 20/2012,
(IV. 16.) rendelete 4.5-a értelmében jogi személyiséggel rendelkezé, 6nalléan

mukodé koltségvetési szerv, gazdalkodasi szabalyaira az allamhaztartasrol szolo
torvény vegrehajtasarol rendelkezé 368/2011. (Xl 31.) kormanyrendelet vonatkozik.

3. llletékességi terilete:

A fenntartd dnkormanyzat illetékessegi tertiletén levd kozterulet, az dnkormanyzat
intézményeinek, gazdasagi szervezeteinek tertilete, a Févarosi Onkormanyzattal
kététt négyoldalu megallapodas alapjan a Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban és
a Xlll. Kerulet kdzigazgatasi hataran belll Llevo kdzterlletek, az aluljarok kivetelevel

4. Az izemeltetéshez és feladatellatashoz sziikséges anyagi forrasok:

A Budapest Févaros Xilll. Kertleti Onkormanyzat Képviselo-testulete altal
jovahagyott, mindenkori éves koltségvetésben meghatarozott penzeszkdzok.

5. Vagyon feletti rendelkezési jog:

A vagyonnal valo gazdalkodas vonatkozasaban a Budapest Févaros Xlil. Keruleti
Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl szold Budapest
Fovaros Xlil. Kerlleti Onkormanyzati rendeletben foglaltak szerint kell eljarni.
Hasznalati jog illeti meg a 26085/1002 helyrajzi szamu, termeszetben a Budapest,
Xl kertlet Hajdu utca 2g. szam alatti ingatlan meghatarozott részén. Rendelkezesi
jogosultsaga kiterjed az ingatlan és ingd vagyon rendeltetésszert hasznalatara,
Uzemeltetésére. A Kdzterllet-felligyelet a hasznalataban allo ingatlanvagyont nem
jogosult elidegeniteni, biztositekkent felhasznalni.



6. A Kozterulet-felligyelet kozfeladata:

a)

b)

c)
d)

e)

g)
h)
)

k)

L

a kozteruletek jogszerl hasznalatanak, a kdzterlleten folytatott engedélyhez,
illetve uUtkezeldi hozzajarulashoz koététt tevékenység szabalyszerlUségenek
ellendrzese;

a kozterulet rendjére és tisztasagara vonatkozd jogszabaly altal tiltott
tevekenység megeldzése, megakadalyozasa, megszakitasa, megszuntetese,
illetve szankcionalasa;

kdzremukddes a kozterulet, az épitett és a természeti kdrnyezet védelmeben:;

kozremukdédeés a tarsadalmi blnmegeldzesi feladatok megvalositasaban, a
kdzbiztonsag és a kdzrend vedelmeben;

kbdzremulkddés az dnkormanyzati vagyon védelmében;

kdzremukddes a koztisztasagra vonatkozd jogszabalyok vegrehajtasanak
ellendrzésében;

a mozgasaban korlatozott személy részére kiallitott parkolasi igazolvany jogszeru
hasznalatanak és birtoklasanak az ellendrzese;

az onkormanyzat altal megjelolt objektum 6rzés-vedelmi feladatainak ellatasa;
ugyféliranyitasi feladatok ellatasa;
az Uresen allé dnkormanyzati ingatlanok jarérszolgalattal torténd ellendrzese;

kdztertleten megrendezésre kerlldé dnkormanyzati rendezvények élderds
biztositasa;

kbzremukddes allategeszsegulgyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban, a kutyak
egyedi azonositasara szolgald kutyachip meglétének ellendrzése, hianya esetén
eljaras kezdemeényezese;

m) jogellenes allapot jelzése, intézkedések kezdemeényezése, ha a szukséges eljaras

n)

o)

p)

a)

r)
s)

t)

mas hatésag korébe tartozik (pl. a kozterlleten  jogosulatlanul;
jogszabalyellenesen  elhelyezett  targyak,  épitmények  eltavolitasanak
kezdemeényezése);

az onkormanyzat altal telepitett terfigyeld kamerarendszer Uzemeltetese,
kezelése, fellgyelete, az Uzemeltetés soran keletkezd adatok jogszabaly szerinti
felhasznalasa a kozterlletek ellendrzése céljdbol, a térfigyeld rendszer
bovitésével, korszerUsitésével kapcsolatos feladatok ellatasa, a muszaki
feladatok vegrehajtatasa, a teljesités ellendrzése;

az Odnkormanyzat intézmeényei tavfellgyeleti feladatainak ellatasa, ideértve a
kivonulo szolgalat teljesiteset is;

a videokameras térfellgyeleti rendszer, illetve a tavfellgyeleti rendszerbe kdtott
objektumok jelzéberendezéseinek muszaki karbantartasaval, fejlesztésével
kapcsolatos feladatok ellatasa;

a koézut kezeldjének megbizasa alapjan, a kozterlleten tarolt hatosagi jelzéssel
nem rendelkezd (rendszam nélkuli) jarmuvek eltavolitasa iranti intézkedes;

kulén jogszabalyokban meghatarozottak szerint jarmuvek elszallitasa;

a hatekony feladatellatas éerdekeben egylttmukddés az igazgatasi es civil
szervezetekkel;

a fovarosi kdzgyules altal rendeletben meghatarozott, a kerullet terlletén a
varakozasi Ovezetben varakozo jarmlvekre vonatkozo eldirasok betartasanak



ellendérzése, visszaélés esetén kulon jogszabalyban meghatarozottak szerinti
szankcionalasa, az engedély kiaddjanak értesitése;

u) gepjarmu elindulasat gatlo eszkoz (kerékbilincs) alkalmazasa.

7. Budapest Févaros XIll. Keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete altal

re
A

ndeletekben meghatarozott feladatok:

kozossegi egylttélés alapvetd szabalyait és a megsértesukkel kapcsolatos

jogkdvetkezményeket helyi rendelet tartalmazza. A rendelet a XIlll. kerllet

kd

zigazgatasi teruletére terjed ki, annak hatarain belll szabalyszegést elkdvetd

természetes és jogi személyekkel, jogi személyiség nelkuli szervezetekkel, és a
gépjarmuvek tzembentartoival szemben kell alkalmazni.

a) a kozterllet rendjének, tisztasaganak és nem rendeltetésszerl hasznalatanak

korében elkdvetett magatartas (pl. zajkeltés hangerésitd berendezéssel, utcai
zenélés, hirdetmények kiflUggesztése, kozterlleten levd emlékmuveken,
utcabutorzaton, templomok elétti lepcsdkdn  kerékparozas, goérdeszkazas,
gorkorcsolyazas,  kozterlleti  utcanévtabla, hazszamtabla, emléktabla,
kozterlleten elhelyezett emlekm vagy képzémuveészeti alkotas beszennyezése,
jatszoterek, labdaterek, sportpalyak kinelyezett hazirendjeben foglalt nyitvatartasi
idére, az eszkdzok hasznalatara vonatkozo szabalyok megsertése),

b) a kereskedelmi és vendéglatasi tevékenységgel osszeflggeésben elkovetett

c)

magatartas (pl. Uzletek éjszakai nyitvatartasi rendjével kapcsolatos eldirasok
megszegese stb.);

a koztisztasag fenntartasaval oOsszeflggésben elkdvetett magatartas (pl
beépitetlen telekingatlan, vagy hazas ingatlan beépitetlen része, az ingatlan elétti
jarda, zoldfelllet és fasor tisztantartasanak, gyommentesitésének elmulasztasa,
épitési, bontasi, tatarozasi és az ehhez kapcsolodd anyag es hulladéktarolas soran
mas ingatlananak porral vagy egyéb anyaggal beszennyezese),

d) védett jelképek és elnevezesek hasznalataval kapcsolatos kdzdsséget sertd

e)

Az

magatartas elkévetése (pL a Xlll. kerlleti jelkepet jogosulatlanul vagy az
engedélytél eltérd, vagy a kdzdsséget sértéd modon térténd felhasznalasa stb.):

az allattartas szabalyairol szolo eldirasok megszegese (pl. kdzterlleten ebet poraz
nelkul sétaltat, agressziv ebet kdzterlleten elenged stb));

a kozosségi egylttélési szabalyok megszegeése (pl olyan életkdéralményeket
alakit ki, amely karos hatassal lehet a kdérnyezetében éldkre, botranyos,
tlrhetetlen, a joerzést serté magatartast tanusit stb.).

Onkorményzat tulajdonaban allo kozterlletek hasznalatara és rendjére vonatkozo

szabalyokat o&nkormanyzati rendelet tartalmazza. A rendelet a Xilll. kerulet
kbzigazgatasi tertletére terjed ki. Ide tartoznak:

a)

b)
c)
d)

A kozterllet rendeltetésétol eltérd, hozzajarulas nélkdl vagy a hozzajarulastol
eltéeré modon vagy azt meghaladd mértékben toérténd hasznalata; kdztertlet-
hasznalati hozzajarulas nélkiul berendezések, targyak kozteruleten térténd
elhelyezése, tarolasa;

geépjarmu helytelen javitasa, tarolasa;
zoldfellletben és a névényzetben torténd karokozas,

koztertleten valo szeszesital fogyasztas.



8. Kozteriilet-felligyelet tevekenységei:

A Kozterdlet-fellgyelet kozfeladata a kozterllet-fellgyeleti, valamint egyéb
dnkormanyzati rendészeti szerv utjan ellathato feladatok.

A Kozterllet-fellgyelet fotevekenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama | szakagazat megnevezése

Helyi onkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi
tevekenysege

1 841105

Alaptevékenysege az illetékességi terlletén a kozterlletek jogszerl hasznalatanak
ellendrzése, a kdzterlleti rend és tisztasag vedelme, az dnkormanyzati vagyon védelme,
baleset megeldzes, a kdzuti kdzlekedés igazgatasa és tamogatasa.

Alaptevékenysegeének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése:

kormanyzati . : . .
e kormanyzati funkcic megnevezese
funkcioszam
1 | 031010 Kézbiztonsag kozrend igazgatasa
2 | 031030 Kézterllet rendjének fenntartasa
3 031060 Blnmegeldzés
4 | 031070 Baleset-megelézés
5 | 045110 Koézuti kdzlekedes igazgatasa és tamogatasa

Il. fejezet. A Kozteriilet-felligyelet egylittmiukodése mas szervekkel
9. A Kozterilet-feliigyelet feladatai ellatasa érdekében egyittmiikodik:
a) az dnkormanyzat gazdalkodo szervezeteivel,
b) a Polgarmesteri Hivatallal.

c) a Févarosi Onkormanyzati Rendészeti Igazgatésaggal és a szomszédos kerliletek
kdzterUlet-felugyeleteivel,

d) rendvédelmi szervekkel, kulondsen a rendérség, a katasztrofavédelem és a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Xlll. kerllet tertletén illetékességgel rendelkezéd
szervezeteivel,

e) a helyi polgarér szervezetekkel,

f) az egyéb allami és onkormanyzati ellenérzéd szervekkel tarsadalmi/civil
szervezetekkel.

A Kozterllet-felligyelet vezetdje kapcsolatot tart a Polgarmesterrel, az Onkormanyzat
tisztségviseldivel, a Polgarmesteri Hivatal vezetéjével es szervezeti egységeivel, valamint
mindazon szervekkel és szervezetekkel, melyekkel feladat- és hataskdrének gyakorlasa
soran kapcsolatba kerul. Tavolléte esetén helyettesitésre az altala kijelolt személy
Jjogosult.



lll. fejezet. A Kozteriilet-felligyelet vezeté6 munkakorii foglatkoztatottjai, 6nallé
munkakért betolté szakiligyintézoéi, valamint nem vezeté munkakéri munkairanyitéi
és informacios feladatokat ellaté foglalkoztatottjai

10. A felligyelet-vezetd

A felugyelet-vezetd vezetdi munkakoérben foglakoztatott, az intézmény élen allo,
féosztalyvezetd-helyettes besorolasu koztisztviseld. A munkaltatdi jogot felette a
polgarmester gyakorolja.

A fellgyelet-vezetd tavollete, illetve akadalyoztatasa esetén elsé helyen teljes
Jjogkoreében tértend helyettesitesére a Rendészeti osztalyvezetd a jogosult.

Afellgyelet-vezetd és a Rendeészeti osztalyvezet6 egyidejl akadalyoztatasa esetén teljes
jogkédrrel a Beszerzesi, Uzemeltetési és Ellendrzési Osztalyvezetd helyettesiti a felugyelet-
vezetot,

10.1. Feladata:

a) A Kozterulet-felugyelet, mint koltsegvetési szerv vezetése. Kdzvetlen iranyitasa
ala tartozik a Rendészeti Osztaly, a Tér- és Tavfelugyeleti Osztaly, a Beszerzesi,
Uzemeltetési és Ellenérzési Osztaly, a jogtanacsos, a gazdasagi ugyintezo;

b) a Kézterilet-feligyelet képviselete az Onkormanyzat, annak intézményei,
szervezeti egysegei és mas szervezetek, illetve hatosagok, tovabba a birdsag
el6tt, tarsadalmi szakmai szervezetekben;

c) az irasbeli feleldsségvallalas (teljessegi nyilatkozat) megtétele a szervezet
pénzugyi kimutatasai tekintetében;

d) biztositia a Koztertlet-fellgyelet feladatkéreét eérintd jogszabalyok és az
Onkormanyzat Képviseld-testilete és egyeéb szervei altal hozott dontések
veégrehajtasat;

e) Osszehivia és vezeti a munkaértekezleteket, rendszeresen tajekoztatja a
Koztertlet-fellgyelet dolgozoit a munkajukhoz szukséges informaciokrol

f) a Kozterulet-felugyelet mukodokepessegének fenntartasa, teveékenysegenek
rendszeres elemzese, ertekelése, szabalyozasa; olyan rendszerek kialakitasa és
mukddtetese, amelyek biztositjadk, hogy a megfeleld informaciok a megfeleld
idoben jussanak el az illetekes szervezethez, szervezeti egyseghez, illetve
személyhez;

g) a Kdzterulet-fellgyelet tevékenysegének, a célok megvalositasanak biztositasa
folyamatos és eseti nyomon koévetéssel, valamint az operativ tevékenysegtol
fuggetlen belsé ellendrzes kialakitasa es mukodtetese;

h) a belsé kontrollrendszer és belsd ellendrzesi tevekenység kialakitasa és
mukodtetese, a folyamatok atlathatosaganak biztositasa, olyan szabalyzatok
kiadasa, amelyek biztositjak a rendelkezesre allo forrasok atlathato, szabalyszer,
szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredmenyes felhasznalasat,

i) olyan kontrollkdrnyezet kialakitasa, amelyben vilagos a szervezeti struktura, a
folyamatok atlathatdak, egyertelmiek a feleldssegi, hataskori viszonyok és
feladatok, atlathaté a humaneroforras-kezelés, amelyben a Kozterllet-felugyelet
celjai, ertekei iranti elkételezettseg fejlesztése biztositott;

) aKoézterulet-felugyelet folyamatainak rendszerezése, a folyamatokban részt vevd
szervezeti egységek kijeldlése, valamint a folyamatért altalanos felelésséget
viseld vezetd beosztasu szemely (folyamatgazda) kijelolése;



k)

L

a szervezeti integritast serté esemenyek kezelesének, valamint az integralt
kockazatkezelés eljarasrendjének szabalyozasa, az integralt kockazatkezelési
rendszer mukodtetése, az integralt kockazatkezelési rendszer koordinaldsara
szervezeti felelds kijeldlese;

a polgarmester, illetve az altala kijeldlt személy rendszeres tajekoztatasa a
Kozterllet-felugyelet szakmai tevekenysegerodl, gazdalkodasanak helyzeterdl, a
mukoédest, a szemelyi allomany helyzetet, a dontesek eldkészitéset és
vegrehajtasat erinté kerdesekrél;

m) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavegzés felteteleinek

n)

o)

p)

qQ

r)

megteremtese és fenntartasa;

a Kozterulet-fellgyelet tarsadalmi kapcsolatai f6 iranyainak, modszereinek és
feladatainak meghatarozasa, kdzvetlen iranyitasa;

a hazai es nemzetkdzi szakmai egyUttmuikédeési kapcsolatok kialakitasa es
fenntartasa;

kdzremukddes a Kozterulet-felugyelet feladatkoret érintd  dnkormanyzati
déntések; kuldndsen a jogszabalyok eldkeszitéseben es megvalositasaban;

a Kozterulet-fellgyelet kulsé kommunikaciojanak, arculatanak kialakitasa, a kulsd
kommunikacios kapcsolatok kezelése;

A Xlll. kerulet térfellgyeleti rendszere altal régzitett képfelvetelek tarolasa,
kezelése, a megtekintés biztositasa, térlese, egyeb jogszabalyban meghatarozott
képfelvetel-kezelesi, illetve adatvedelmi szabalyok megtartasa, tovabba
érvényesitése tekintetében az Onkormanyzat, mint tulajdonos képviseletében a
Kdzterllet-fellgyelet felugyelet-vezetdje es a Ter- és Tavfelugyeleti Osztaly
vezetdje jar el.

10.2. Hataskore:

a)

b)

c)
d)

e)

g)
h)

a hataskari listaban meghatarozott munkaltatoi jogok gyakorlasa a Kozterulet-
fellgyelet koéztisztviseldi és az Mt hatalya ala tartozdo munkavallaloi (a
tovabbiakban: foglalkoztatottak) felett;

a Kozterulet-felugyelet mukdédésére, a munkavegzes rendjere, tartalmara
vonatkozo altalanos érvényl utasitasok, szabalyzatok kiadasa;

munkatervek, munkaprogramok jovahagyasa;

a Kozterulet-fellgyelet mukddeésere vonatkozd belso ellendrzés elrendelése, az
ellendrzést, vizsgalatot vegzok kijeldlese, az éves ellendrzési terv és az eves
ellendrzési beszamolo jovahagyasa;

a Kozterulet-felugyelet mukodesevel kapcsolatban erkezett kerelem, kdzérdeku
bejelentés, panasz elbirdlasa, amennyiben az nem tartozik mas - kuléndsen
birosagi, kézigazgatasi, szabalysertesi stb. - eljaras ala;

a Kozterulet-felugyelet foglalkoztatottjaival szemben kartéritési es/vagy
fegyelmi eljaras elrendelése, az Ugy jellegetél fuggden a vizsgalobiztos kijelolése;
a Kozterulet-felugyelet karviselésének - birdosagi eljarason kivili - megallapitasa;

a Kozterllet-fellgyelet mukodéset, allomanyat érintd hatosagi  eljarasok
kezdemeényezése az arra hataskorrel és illetékesseggel rendelkezé allami vagy
dnkormanyzati szervezetnél;

dicséret, pénz- és targyjutalom megallapitasa, adomanyozasa a Kdzterulet-
felugyelet dllomanyaba tartozo foglalkoztatott részere a Kbzszolgalati Szabalyzat
alapjan, vagy egyuttmuikédo szerv tagja reszere eseti dontées alapjan;
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i
k)

b

a Kozterulet-fellgyelet allomanyaba tartozé munkatars felterjesztése kilsd szerv
altal adomanyozhato elismerésre;

szolgaltatasok igénybevetelére és beszerzésekre vonatkozo megbizasi,
vallalkozasi szerzdédések alairasa;

egyuttmukédeési megallapodasok, szerzdédések alairasa allami, dnkormanyzati es
tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel;

m) a Kozterllet-fellgyelet allomanya tovabbképzesei eves programjanak

n)

10.3.
a)

b)

c)

d)

e)

jovahagyasa, eseti képzések, tovabbkepzesek, szakmai konferenciak
lebonyolitasanak engedélyezéese;

a Kozterllet-fellgyelet gazdalkodasara vonatkozo eldzetes tervek (beszerzés,
beruhazas) jovahagyasa és a vonatkozo targyevi koltseégvetéeseben a keret
elfogadasat kdvetden a vegrehaijtas ellendrzese.

Felelés:

a Kozterulet-felugyelet tervszerl, jog- €s szakszerl mukodéseert, annak
folyamatossagaert, az ehhez szlkséges szemelyi, szervezesi és technikai
feltételek biztositottsagaert;

a Kozterllet-fellgyelet munkaeré-, ber-, penz-, vagyon- és
anyaggazdalkodasanak szabalyozottsagaert;

a jogszabalyokban a Kdzterulet-felugyelet szamara meghatarozott feladatok
pontos, idében tértend végrehajtasaert;

a belsé kontrollrendszer letrehozasaért, mukddtetéseert és fejleszteseert. A belsd
kontrollrendszer mukddéseét, az eljarasi, valamint szervezeti szintekre telepitett
kontrolltevekenységre vonatkozd szabalyozast a Kdzterllet-felugyelet belsd
szabalyzatai tartalmazzak;

A Kozterulet-felugyelet belsdé kontrollrendszere mindségének nyilatkozatban

tortenos ertekeleséert es megkuldeseért - a Polgarmesteri Hivatalon keresztul - a
Budapest Févaros Xlil. Keruleti Onkormanyzat részére az eves koltsegvetesi
beszamoloval egyutt,

11. Rendészeti osztalyvezeté

A Rendeszeti osztalyvezetd vezetd beosztasu, a Kozterulet-feligyelet felugyelet-
vezetdjenek kdzvetlen iranyitasa ala tartozo osztalyvezetd jogallasu koztisztviseld.

A Rendészeti osztalyvezetét akadalyoztatasa esetén a Beszerzési, Uzemeltetési és
Ellendrzési osztalyvezetd teljes jogkdrrel helyettesiti.

11.1. Feladata:

a)
b)

c)

d)

e)

iranyitasa ala tartozik az Ugyeleti és a Kézterlleti Csoport;

a kdzterulet-fellgyeldk szolgalatszervezésenek, vezeénylesenek,
feladatellatasanak optimalizalasa;

a szervezeti egyseg feladatainak  vegrehajtasahoz  legalkalmasabb
munkamegosztas kialakitasa, a beosztott foglalkoztatottak feladatainak
meghatarozasa, 8sszehangolasa, a vegrehajtas ellendrzése;

a szolgalati okmanyok, PDA tartalmi karbantartasarol valé gondoskodas, kijeldlt
munkatars utjan;

a Kozterulet-feluigyelet weboldalainak szakmai, tartalmi gondozasanak iranyitasa;

kapcsolattartas az egyuttmukddd tarsszervekkel;
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g) aKodzterllet-felligyelet celkitUzeseinek s feladatainak ervényesitése a szervezeti

h)

J)
k)

b

egység vonatkozasaban;

a kozterulet-felligyeleti és a rendvédelmi, tarsadalmi és civil szervezetek kdzotti
egyuttmukodes szervezeése és koordinalasa.

a szakmai feladatok végrehajtasat kovetdéen a tapasztalatok 6sszegzese,
elemzése és a levont kovetkeztetések alapjan javaslatok kidolgozasa a
fellgyelet-vezetd részere;

a kozvetlenul szakmai feladatokat érintd jogi Ugyek gondozdsa, szabalyzatok
elészitése, nem visszterhes szerzédesek/megallapodasok eldkészitése;

ellatja a raruhazott részleges munkaltatoi jogkdroket: szabadsag engedelyezés,
béremelési, jutalmazasi javaslat, helyettesitesek, megbizasok kezdeményezeése.

a fellgyelet-vezetd eseti megbizasa alapjan az altala vezetett szakterulet
kepviselete a Kozterllet-felligyelet szakmai forumain, vagy kulséd szervezeteknél,

11.2. Hataskore:

a)

b)

c)

d

L=

e)

f)

g)
h)

i)
11.3.
a)
b)

c)

d)

e)

a hataskori listaban (1. sz. melléklet) meghatarozott munkaltatéi jogok gyakorlasa
a koézvetlen iranyitasi korébe tartozo foglalkoztatottak felett;

a kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa a Kiadmanyozasi Utasitas szerint hataskorébe
rendelt ugyekben;

a kozterlleti szolgalati feladatok tartalmara, tervezésére, szervezesére és a
veégrehajtas rendjére vonatkozoan a vegrehajtas koordinalasa, valamint egyedi
szolgalatellatasi feladatok meghatarozasaban a térvenyes kereteken beldl
utasitasi jogkorrel torténd rendelkezés;

az egyuttmukddesi megallapodasokbdl fakado, a kozteruleti szolgalatokat erintd
feladatok meghatarozasa;

a kozteruleti szolgalatok allomanyaba tartozok szakmai képzesi, tovabbképzési
kévetelmenyeinek meghatarozasa;

a szervezeti egységek tevékenységét meghatarozo belsé szabalyozasok
kiadasanak kezdemeényezése;

az iranyitasi kérébe tartozok beszamoltatasa, tevekenyseguk értékelése;

fegyelmi és/vagy kartéritési eljaras kezdemenyezése, jutalmazasi, kituntetesi
javaslatok eldkészitése és felterjesztése;,

a kézteruleti intézkedések dokumentumainak rendszerezése, kezelése.
Felelds:

az iranyitasi kdrébe tartozé szervezeti egységek jog- és szakszeru irdnyitasaért es
azok mukddtetesenek ellendrzeséert;

a feladatkorébe tartozo Ugyekben hozott déontesek térvenyessegeéert, azok pontos,
idoben tortend vegrehajtasaert;

a munka-, tlz- és vagyonbiztonsagi eldirasok betartasaért, a szervezeti egyseg
kezeléseébe adott vagyon megovasaert;

az adatvedelmi szabalyok betartasaért, a kezelt adatok biztonsagara vonatkozo
eldirdsok érveényre juttatasaert;

az osztaly feladatait és mulkodést szabalyzo jogszabalyok, szabvanyok, belsd
szabalyozasok megismertetéséeért, betartatasaert, és betartasaert.
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12, Tér- és Tavfelugyeleti osztalyvezetd

A Tér- és Tavfellgyeleti osztalyvezetd vezetd beosztasu, a KozterUlet-fellgyelet
fellgyelet-vezetdjenek kodzvetlen iranyitasa ala tartozo osztalyvezetd jogallasu
koztisztviseld. ‘

A Ter-

és Tavfelugyeleti osztalyvezetdét akadalyoztatasa esetén a Beszerzési,

Uzemeltetési és Ellenérzési osztalyvezetd teljes jogkdrrel helyettesiti.

12.1. Feladata:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

a Koztertlet-fellgyelet celkitlizéseinek es feladatainak érvényesitése a szervezeti
egyseég vonatkozasaban

iranyitasa ala tartozik a Ter- és Tavfelugyeleti Csoport és a Muszaki Csoport,

a szervezeti egység feladatainak  vegrehajtasahoz  legalkalmasabb
munkamegosztas kialakitdsa, a beosztott foglalkoztatottak feladatainak
meghatarozasa, 0sszehangolasa, a végrehajtas ellendrzese;

az iranyitasa ala tartozok szakmai kepzesi, tovabbképzeési kdvetelmeényeinek
meghatarozasa;

az iranyitasa ala tartozok beszamoltatasa, tevekenyseguk értékelese;

a Felugyelet-vezetd dontéset kdvetden a fegyelmi vizsgalatok lefolytatasa.

12.2, Hataskore:

a)

b)

kiadmanyozasi jogkér gyakorlasa a Kiadmanyozasi Utasitasban hataskorébe
rendelt ugyekben;

fegyelmi és/vagy kartéritési eljaras kezdemenyezese, jutalmazasi, kituntetési
javaslatok eldkeszitése, felterjesztése.

12.3. Felelds:

a)

b)

az iranyitasi kdrébe tartozo szervezeti egysegek jog- és szakszerU iranyitasaért és
ellendrzeséert,

a feladatkérébe tartozo Ugyekben hozott dontések térvényességéert, azok
pontos, idében tortend vegrehajtasaert.
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13. Beszerzési, Uzemeltetési és Ellenérzési osztalyvezetd

A Beszerzési, Uzemeltetési és Ellendrzési osztalyvezetd vezetd beosztasu, a Koztertilet-
fellgyelet fellugyelet-vezetdjenek kdzvetlen iranyitasa ala tartozo osztalyvezetd jogallasu
koztisztviseld.

A Beszerzési, Uzemeltetési és Ellenérzési osztalyvezetét akadalyoztatasa esetén a
Rendeszeti osztalyvezetd teljes jogkorrel helyettesiti.

13.1. Feladata:

a)
b)
c)

d)

e)

g

h)

)

k)

D

a beszerzéi feladatok ellatasa, melynek keretében gondoskodik a mikddéshez
szUkseéges anyagok eszkdzok beszerzéserdl szolgaltatasok igenybevetelerdl,

gondoskodik a meglévd eszkozallomany es a gepjarmuvek karbantartasarol
Uzemeltetesrol,

iranyitasa ala tartozik az Objektumdri Csoport, az Informacios Csoport, az
Adminisztracios Csoport, valamint a belsd ellenér,

a szervezeti egység feladatainak  végrehajtasahoz  legalkalmasabb
munkamegosztas kialakitdsa, a beosztott foglalkoztatottak feladatainak
meghatarozasa, 6sszehangolasa, a vegrehajtas ellendrzese;

az iranyitasa ala tartozok szakmai képzési, tovabbkeépzési kdvetelmenyeinek
meghatarozasa;

az iranyitasa ala tartozok beszamoltatasa, tevekenyseguk értekelése;

a Koézterllet-fellgyelet celkitlizéseinek és feladatainak érvényesitése a szervezeti
egyseg vonatkozasaban;

gyakoroljia az ellenjegyzési jogot az IMFK kiterjesztett szabalyzata alapjan a
gazdasagi ugyintezé tavolleteben.

a j) pontban meghatarozott foglalkoztatottak kivételévek a Kozterllet-fellgyelet
barmely szervezeti egyseége és foglalkoztatottja vonatkozasaban o6nalloan
jogosult a jogszabalyokban és belsd iranyitd eszkdzdkben meghatarozott
feladatok teljesitésének ellendrzeésére;

a Ter- és Tavfelugyeleti osztalyvezetd, a Rendészeti osztalyvezetd, valamint a
kamarai jogtanacsos ellenérzésére a fellgyelet-vezetd jovahagyasa alapjan
Jjogosult;

a lefolytatott vizsgalatok eredmenyérél minden esetben tajékoztatja a felugyelet-
vezetdt,

az ellendrzések soran feltart hianyossagok megszintetése érdekében
Jjavaslatokat tehet;

13.2. Hataskore:

a)

b)

a kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa a Kiadmanyozasi Utasitasban hataskérébe
rendelt Ugyekben:;

fegyelmi és/vagy kartéritési eljaras kezdeményezese, jutalmazasi, kituntetési
javaslatok eldkeszitése, felterjesztese.

13.3. Felel6s:

a) az iranyitasi koérebe tartozo szervezeti egysegek jog- és szakszeru iranyitasaéert es
ellendrzéseert;

b) a feladatkorébe tartozo tgyekben hozott déntések térvenyességeért, azok pontos,
idében tértend vegrehajtasaert.
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Onallé munkakért betolté szakiigyintézék

14. A kamarai jogtanacsos jogi szakkepesitéssel rendelkezéd kdzvetlenul a Koéztertlet-
fellgyelet vezetdjenek iranyitasa ala tartozo koztisztviseld. A Kozterulet-fellgyelet
képviseletere térvényi felhatalmazas és a kézszolgalati jogviszony alapjan, kulén
meghatalmazas nélkul jogosult.

14.1. Feladata:
a) a Kozterulet-felugyelet jogszerl mukddésének folyamatos ellendrzése;
b) jogi képviselet ellatasa;
¢) egesz szervezetet érintd jogi dllasfoglalas, tanacsadas, tajekoztatas adasa;
d) fegyelmivizsgalatok lefolytatasa, fegyelmi-, kartéritesi eljarasok lebonyolitasaban
tortend részvétel,
e) kozérdeku adatigenylések kezelése;
f) panaszkezelés, hatarozatok, végzések eldkészitése;
g) a KozterUlet-fellgyeletet peres és peren kivili tgyeiben képviseli az intézmenvt,

h) a Kozterulet-fellgyelet vezetdje altal alairandd szerzédesek eldkeszitese,
szukseég szerinti jogi szempontok alapjan tértend ellendrzése, véleményezése, a
Koézterllet-felugyelet jogaira és kételezettsegeire kihato egyéb megallapodasok
szukseég szerinti vélemeényezese,

i) a Kozterulet-felugyelet vezetdjétdl vagy helyettesétdl kapott utasitas szerint
egyeb szakmai feladatok végrehajtasa;

J) a Kozterllet-fellgyelet szabalyzatainak és utasitasainak eldkeszitese, kezelése,
karbantartasa;

k) amunkaugyi feladatok ellatasahoz sziukseges alapokiratokat, valamint a személyi
juttatasok és a tarsadalombiztositasi ellatasok szamfejtésehez szukseges
dokumentumokat tovabbitja a Xlll. Keruleti Intezményfenntartéd es MUkodtetd
Kdzpont - tovabbiakban IMFK - felé a hatalyos munkamegosztasi megallapodas
alapjan.

15. A gazdasagi lgyintézé gazdasagi szakkeépesitéssel rendelkezd kézvetlenul a
Kozterulet-fellgyelet vezetdjenek iranyitasa ala tartozo koztisztviseld.

15.1. Feladata:
a) likviditasi tervet készit;
b) szlkseg szerint részt vesz az eszkdzdk selejtezesi és leltarozasi folyamataban;

¢) nyilvantartja a dolgozok cafetéria keretét, gondoskodik az adatszolgaltatasi
tablazatok elkészitéserdl, tovabbitasarol;

d) gondoskodik a szolgalati mobil telefonok magancelu hasznalatanak
megtéritéserodl, a befizetésekrél nyilvantartast vezet, a befizetéseket dsszegyUjti
es teljesiti a szolgaltato felg;

e) figyelemmel kiséri a Koézterulet-felugyelet szerzddeéses jogviszonybol eredd
penzlgyi kotelezettségeit (szolgaltatoi-, beszallitoi szamlak) es azokat hataridére
teljesiti;

f) gyakorolia az ellenjegyzési jogkdrt a Kozterulet-felugyelet vezetdjenek
kotelezettségvallalasa eseten;
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g) segiti a vezetdi ellendrzés munkajat, a belsé ellendrzés mukddéséhez a
szukseéges informaciokat megadja, a szukséges bizonylatokat, iratokat
elokeészitteti es rendelkezesre bocsatja

h) koézremuUkédik a  Kézterllet-fellgyelet koltsegvetési tervének, pénzugyi
beszamoldjanak, iddszakos attekintésenek elkészitesében, kilénds tekintettel az
altala vezetett analitikus nyilvantartasok adataira;

i) elemzeseket keszit a Kozterulet-felugyelet vezetdjének dontéseihez,

J) kozremUkodik a  Kozterllet-fellgyelet gazdalkodasaval kapcsolatos, a
Kdzterllet-felugyelet vezetdje altal folytatott, illetve kulsd szervezet altal
kezdemeényezett ellenérzések végrehajtasaban;

k) tevekenyseget az IMFK-val koététt  munkamegosztasi  megallapodas
figyelembevételével latja el.

16. Munkairanyito feladatokat ellato foglalkoztatottak

Az Ugyeletes és szolgalatvezetdk vezetd munkakérinek nem mindsuld, a Kozterllet-
feligyelet szervezeti és muukddeési strukturaja szerint a felugyelet-vezets, vagy az
osztalyvezetdk kodzvetlen iranyitasa ala tartozo, munkairanyitoi feladatokkal megbizott
foglalkoztatottak. Egy adott szervezeti egységen belul kiemelt vagy elkulonult feladatkdru
csoport vezetését vagy projekt jellegu feladatok vegrehajtasat a fellugyeletvezetd altal
kijelolt szemely (referens) is ellathatja.

A munkairanyitoi feladatokkal megbizott foglalkoztatottaknak az iranyitdsuk ala tartozok
részere kiadott feladatoknal a vonatkozé, mindenkor hatalyos jogszabalyokat kell
alkalmazniuk. Feladatkorikben végrehajtjak a kdzvetlen vezetdjuk altal munkautasitasban
szamukra meghatarozott, valamint a munkakéri leirasukban szerepld feladatokat.

16.1. Az uigyeletesek:

a) tervezik, szervezik a napi 6r- es jarérszolgalatok ellatasat, az 6nalldan vagy az
egyuttmikodd szervekkel koézdsen ellatandd hatosagi ellendrzések, kdzds
szolgalatok (akciok) vegrehajtasat;

b) gondoskodnak a jarér utirany-tervek, mozgodr utasitéasok, mas ellendrzési tervek
kidolgozasarol €s naprakeész nyilvantartasarol,

c) javaslatot tesznek a kozterlleti munka hatékonyabb elldtasahoz szikseges
atszervezésekre, atcsoportositasokra, létszam és muszaki fejlesztésekre;

d) gondoskodnak a kdzterlleti szolgalatok ellatasara vonatkozd jogszabalyok és
belsd rendelkezesek ervenyre juttatasarol,

e) rendszeresen ellendrzik a kdzterlleten a szolgalatot ellato kdzterulet-felugyeldk,
munkavegzeset, segitik, ertekelik feladataik vegrehajtasat;

f) gondoskodnak az egytttmukddd szervekkel kdtétt megallapodasokban foglalt
kozds szolgalati feladatok eldkészitésérdl, dsszehangolasardl, a végrehajtas
iranyitasarol;

g) tovabbkeépzés, értekezlet keretén belll részt vesznek a szolgalatok, csoportok

vezetdinek és a beosztotti dllomany szakmai tudasanak, intézkedési keszségének
fejlesztéseben;

h) kdzremlkddnek az iranyitasuk ala tartozo foglalkoztatottak tevékenységevel
kapcsolatosan beerkezd panaszok, kozérdekl bejelentések kivizsgalasaban;

i) biztositjak a reviziozott, tovabbi eljarasra alkalmas helyszini birsag nyomtatvanyok,
a kdzvetlen feljelentések, a kerékbilincs, a jarmu-elszallitasi és mas, kdzigazgatasi
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eljarast kezdeményezé jegyzokdnyvek, a kdztertlet-fellgyeldk altal keészitett
kepfelvételek rogzitését és tovabbi Ugyintézesre térténd atadasat;

j) gondoskodnak a képmegklldést nem igenyld felielentés-kiegészitések
megtételerdl;

k) véleményezik a kényszeritd eszkdzok alkalmazasanak jog- s szakszeruseget.
16.2. A muszakvezeték:

a) tervezik, szervezik a napi 6ér- és jarérszolgalatok, valamint a recepcios
tevékenység ellatasat, az onalldan vagy az egylttmikédd szervekkel kdzdsen
ellatandd szolgalatok (akciok) vegrehajtasat;

b) gondoskodnak az objektumvédelmi, illetve a tér- és tavfelugyeleti szolgalat
ellatasara vonatkozo jogszabalyok és belséd rendelkezések érvenyre juttatasarol,

c) rendszeresen ellendrzik a szolgalatot elldtok munkavegzeset, segitik, értekelik
feladataik vegrehajtasat;

d) gondoskodnak a napi szolgdlatellatas soran keletkezett adminisztracios
dokumentumok meglétérdl, vezeteserol.

16.3. Referensek

Egy adott szervezeti egységen belll kiemelt vagy elkuléonult feladatkori csoport
vezetését vagy projekt jellegl feladatok végrehajtasat latjak el a fellgyeletvezetd
kUlon utasitasa alapjan.
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IV. fejezet. A Kozteriilet-feliigyelet szervezeti felépitése és a szervezeti egységek

feladatai

17. Beszerzési, Uzemeltetési és Ellenérzési Osztaly

A Beszerzési, Uzemeltetési és Ellendrzési Osztaly a Kozterllet-felligyelet vezetéjének
kdzvetlen iranyitasa ala tartozo osztalyvezetd kdztisztviseld altal vezetett, osztaly jogallasu
szervezeti egység. Az osztaly szervezetében mukddik az Adminisztrativ, az Informacios és
az Objektumé&ri Csoport, valamint a belsé ellendr.

17.1. Feladatkorok:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)

h)

megszervezi es biztositja a Kdzterulet-fellgyelet anyagellatasat,

vezeti az IMFK-val megkétott ,Munkamegosztasi megallapodasban” szerepld
vonatkozo analitikus nyilvantartasokat;

vezeti a Kézszolgalati Szabalyzatban és a felugyeletvezetdi utasitasokban eldirt
vonatkozo analitikakat;

reszt vesz az eszkozok selejtezési és leltarozasi folyamataban;

segiti a vezetdi ellendrzés munkajat, a belséd ellendrzes mukddésehez a
szukseges informaciokat megadja, a szUkséges bizonylatokat, iratokat
elokészitteti és rendelkezésre bocsatja;

elemzeéseket készit a Kézterulet-fellgyelet vezetdjenek dontéseihez;

kdzremukddik a Koztertlet-feligyelet mikddésével és gazdalkodasaval
kapcsolatos ellendrzések vegrehajtasaban;

ellatja a gépjarmuvek tzemeltetesevel kapcsolatos feladatokat.

17.2. Az Adminisztrativ Csoport feladatkore

a)
b)

c)

d)
e)

9)

h)

ellatja a Koztertlet-felugyelet iratkezelési, postazasi, elektronikus Ugyfeldolgozo
feladatait;

folyamatos kapcsolatot tart az intézkedést tamogatd informatikai szakrendszert
Uzemeltetd kdzterulet-felugyeldkkel;

tovabbitja szabalyszegési eljarasra a kozterllet-felugyelok altal megtett
kbzvetlen feljelentéseket, valamint jogszabalyokban meghatarozott esetekben
szabalysertesi, illetve végrehajtasi eljarast kezdeményez;

kezeli az ugyfeldolgozasi és egyeb statisztikai adatokat;
gondoskodik a Felugyeletre erkez6, a kozterulet-fellgyeldi intézkedesekkel

Osszefuggd panaszok attetelerdl az eljarasra jogosult  kodzigazgatasi
(szabalysertesi) hatosag reszére;

kapcsolatot tart konkret igyekben a szabalysértési hatosagokkal;

gondoskodik a Koézterulet-fellgyelet hataskérébe vagy illetékességebe nem
tartozé ugyek attetelerdl; eldkesziti doéntesre a kézbesitési  vélelem
megdonteésere iranyulo kerelem, igazolasi kerelem Ugyeket;

elbirdlja a hatosagoktol szabalysertesi, kdzigazgatdsi vagy buntetd UGgyben
erkezd, a koézterllet-feligyeld altal készitett képfelvétel kiadasara iranyuld
megkereseseit;

kezeli, jeloli és azonositja - nyomon kdvethetdség, ellendrzés érdekeben - a
szakiranyu tevekenyseghez kapcsolodo postai kildeményeket, a keletkezd
ugyiratokat, dokumentumokat és egyéb iratokat;
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i)

k)

ellatia a Kozterulet-felugyelet vezetdjehez érkezd, illetve a vezetdtdl kimend
levelek érkeztetését, iktatasat, az iratkezelési szabalyzatnak megfeleld
iratkezelési, selejtezesi feladatokat;

ellatja a Kdzterllet-felligyelet vezetdje altal meghatarozott leirasi, adminisztrativ
feladatokat.

17.3. Az Informacios Csoport feladatkore

Az Onkormanyzat altal megjeldlt objektumokban, ingatlanokban:

a)
b)
c)
d)

e)
f

9)
h)

i)
J)
k)

Eplilet- és kapunyitas, vagyonvédelmi rendszer kikapcsolasa;
A latogatok, partnerek, vendégek utbaigazitasa, felvilagositasa;
Telefonkezelés;

Programismertetés, altaldnos tajekoztatds az adott ingatlanban és a XIli.
keruletben zajlé programokrol, rendezvenyekrol,

Jegyeértékesitesben vald kdzremukodes;
Kulcskezelés, kulcsok kiadasanak és visszavetelenek adminisztralasa
A tlzvédelmi és vagyonveédelmi rendszer napi ellendrzése, kezelése, napldzasa;

Vészhelyzet, rendkivili esemény jelzése a Kozterulet-fellgyelet Ugyelete,
szukseg esetén tuzoltosag, mentdk, rendoérseg felé;

EgyUttmikodes a takaritasi, kertészeti és lzemeltetési feladatokat ellatokkal:
Az adott ingatlan zarasa, vagyonvédelmi rendszerek bekapcsolasa;

A Kozterllet-fellgyelet vezetdjetdl vagy az osztalyvezetdjetdl kapott egyéb
utasitasok vegrehajtasa

17.4. Az Objektuméri Csoport feladatkore:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

Budapest Févaros Xlll. Kerlleti Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban Hivatal)
portaszolgalati (beléptetd rendszer kezelése, beléptetés ellendrzése,
kulcskezelesi feladatok) feladatainak ellatasa;

a Hivatal rendészeti feladatainak ellatasa, (vagyonvédelem, épuleten beldli
jarérszolgalat);

a Hivatal épuleten bellli vagyon-, és az épulet kilsé kérnyezetének (parkoloinak)
biztonsagat szolgalo, zartlancu videokamera rendszer Uzemeltetése (rendszam-
felismerd rendszer) mikodtetése, az épllet belsd és kulsd biztonsaga érdekében
az eplletbe érkezék mozgasanak nyomon kovetese, és atjard rendszerek
folyamatos ellenérzése, rendzavaras esetén a szukséges intézkedések
megtétele;

a Hivatal tizvedelmi rendszerenek uzemeltetése;
a Hivatal felvonoi mukddeésének ellendrzese, a liftbél mentés elvegzese;

a Hivatal rendkivili eseményeinek kezelese, a riasztasi- s karesemeény kezelési
tervnek megfeleld intézkedések megtétele, kar- es baleset megeldzés, kar- es
veszelyelharitas;

az objektumoéri szolgalat ellatasanak szabalyzataban régzitettek maradéktalan
betartasa.

17.5 A belso ellenér feladatkore:

a) legfébb feladata a rendészeti feladatellatas megfelelédségenek rendszeres

szakmai ellenoérzése,
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b) munkajat eves ellendrzési terv, valamint egyedi vezetdi utasitas alapjan vegzi,

¢) helyszini ellenérzés kereteben ellenodrzi a szolgalatban levd kdzterulet-felugyeldk
es segedfelugyeldk munkavegzeset,

d) elézetes vezetdi engedeély birtokaban megvizsgalja a rendészeti feladatellatassal
kapcsolat keletkez6 statisztikai és egyeb adatokat,

e) ellendrzi a munkavédelmi, valamint egyéb, a Kdzterllet-felugyeletre iranyado
szabalyok és intézkedések betartasat,

f) az ellendérzések soran feltart szabalytalansagokrol jelentést keészit, a
szabalytalansagok  megszlntetesere és a rendeszeti feladatellatas
hatékonysaganak javitasara javaslatokat fogalmazhat meg,

g) ellatja a vezetojetdl kapott egyéb szakmai feladatokat,

h) munkdja soran egyUttmikddik a munkatarsaival, kuléndsen a kamarai
Jjogtanacsossal és a munkairanyitoi feladatokat ellato foglalkoztatottakkal.
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18. Rendészeti Osztaly

A Rendészeti Osztaly, a Kozterlilet-felugyelet vezetdjének kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
osztalyvezetd koztisztviseld altal vezetett, osztaly jogallasu szervezeti egyseg. Az osztaly
szervezeteben mukddik a Kdzterlleti es az Ugyeleti csoport.

18.1. Feladatkorok:
a) végzik a behajtasi engedélyhez kétott dvezetek forgalmi es varakozasi rendjenek,
valamint a varakozasi dvezetek varakozasi rendjének ellendrzesét;

b) ellendrzik a teherforgalom szabalyozasara kiadott rendelkezések megtartasat,

c) intézkedést tesznek, vagy bejelentéssel intézkedést kezdemenyeznek a feladat
korUkbe tartozo jogszabalysértd tény, tevékenység, mulasztas észlelése eseten;

d) vegzik a gépjarmu-elszallitassal kapcsolatos feladatokat;

e) oOnalloan vagy az egyuttmukodd szervekkel kdzosen vegzik a kiemelt vagy egyes
szabalyszegések tekintetében fokozott figyelmet igényld kdzterlletek nagyobb
kdzterllet-fellgyeldi létszammal torténd koncentralt ellendrzesét;

f) végzik a kerllet, és megallapodas alapjan a Févaros kiemelt kdzteruleteinek
folyamatos és visszatérd ellendrzeését jarérszolgalat formajaban;

g) ellendrzik a kozterlletek hasznalataval kapcsolatos eléirasok betartasat;
h) ellatjak az dnkormanyzati vagyon védelmét;

i) kozremUkodnek a szabalysertések, a szabalyszegések és a buncselekmények
megeldzeésében, a jogkdvetd magatartasformak kialakitasanak elésegitésében, a
lakossag erre iranyuld tajékoztatasaban, a Kozterulet-feligyelet bunmegeldzési
feladatainak megvalositasaban;

J) egylttmukédesi megallapodasban  foglaltak  szerint  egyUttmukdédnek  a
Kdzszolgaltato NZrt. KozterUleti divizidjanak parkolas felugyeldi és parkgondnoki
szervezeti egysegeivel;

k) a rendészeti szervekkel vald rendszeres, folyamatos kapcsolattartas és kdzos
szolgalat ellatasa;

L ajardr szolgalatok feladata a Kdztertlet-felligyelet illetekességi terlletén, tertleti
megkdtes nelklil a  kozterllet-felugyeldi hataskdrbe tartozd  jogellenes
magatartasi formak észlelése, és a jogszeru kdzterllet hasznalati rend érdekeében
a szukseges intézkedések megtétele;

m) ellendrzik az allategészséglgyi és ebrendészeti szabalyok betartasat
(kutyachipek megléte) megsértésik esetén vegrehajtigk a szlkseges
intézkedéseket;

n) Ugyeleti beosztasban a Kozterulet-felugyelet székhelyéen fogadjak a lakossagi
bejelentéseket, intézkednek azok kezelése Ugyeében;

0) szlkség szerint ellatjak az 6nkormanyzati tulajdonu videokameras terfellgyeleti
rendszer adatkezeldi feladatait;

p) végrehajtjak a kerékbilincseléssel kapcsolatos feladatokat.
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19. Tér- és Tavfelligyeleti Osztaly

A Tér- és Tavfelugyeleti Osztaly a Kozterllet-felligyelet vezetdjének kdzvetlen iranyitasa
ala tartozo osztalyvezetd koztisztviseld altal vezetett, osztaly jogallasu szervezeti egyseg.
Az osztaly szervezetében mukodik a Tér- es tavfelugyeleti Csoport és a Mlszaki Csoport.

19.1. Feladatkorok:

a)

b)

19.2.

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

J)

Uzemelteti a Budapest Févaros XllI. Kerileti Onkormanyzat altal kiépittetett és az
Onkormanyzat tulajdonaban lévd kozterlleti videokameras terfelugyeleti
rendszert

ellatia az &nkormanyzat intézmenyei, gazdasagi tarsasagi tavfelugyeleti
rendszerének felugyeleti, Uzemeltetesi feladatat;

A Tér- és tavfeliigyeleti Csoport feladatkore:

a kozteruleti videokameras térfelugyeleti rendszer Uzemeltetése, operatori
feladatainak ellatasa;

az onkormanyzat intézményei, gazdasagi tarsasagai tavfelugyeleti rendszer
felugyeleti feladatainak ellatasa;

a riasztd rendszer folyamatos ellendrzese, iddszakos muszaki kontrollja, a
riasztasok esetén az intézkedesi protokolloan meghatarozott feladatok
vegrehajtasa;

a videokameras terfelugyeleti rendszerrel kapcsolatos adatkezeldi (adatmentes
kuls6é adathordozora, dokumentalt atadasa az intézkedesre jogosult hatdsag
részere) feladatok ellatasa;

hivatalos megkereses esetén adatkérés jogosultsaganak ellendrzése, az adatkerd
és az adatmentés dokumentalasa;

hivatalos megkeresés esetén helyszini megfigyeles, akciok biztositasa, szukség
eseten a kiemelt feladatban vald kézremukddes;

a hivatalos megkeresés alapjan kimentett, de at nem vett felvételek
Jjogszabalyban eldirt hatariddben és dokumentalt modon tértend torlese;

telefonon torténd - az adatvedelmi szabalyzatnak megfeleld - kommunikacio, az
ugyfelek Uzemelteteési szabalyzatnak megfeleld tajékoztatasa;

a tér- és tavfelugyeleti rendszer bdvitésének, fejlesztesének, karbantartasanak
segitése;

a térfellgyeleti, valamint tavfelugyeleti rendszer Uzemeltetési szabalyzataban
rogzitettek maradektalan betartasa.

19.3. A Mlszaki Csoport feladatkére

a)
b)
c)
d)

e)

f)

vegzi a térfigyeld rendszer boéviteset;

ellatja a terfigyeld kamerak fejlesztését, csergjét és karbantartasat;
fejleszti és karbantartja a tavfelligyeleti rendszert;

fejleszti es karbantartja a hardveres és szoftveres eszkdzoket;

a tér- és tavfelugyeleti csoport munkavallaloi feladatainak elvegzeéshez
informatikai tdmogatast nyujt;

fejleszti es karbantartia a ter- és tavfellgyeleti rendszerhez kozvetlenul
kapcsolodo informatikai rendszert.
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V. fejezet. A Kozteriilet-felligyelet mikodésére vonatkozo egyes szabalyok
20. A Kozteriilet-feliigyelet munkarendje

A Kozterllet-felugyelet munkarendjét, az egyes munkarend-valtozatokhoz rendelt
munkakoérdket a Kozterllet-feligyelet Kozszolgalati Szabalyzata tartalmazza.

Az egyes munkakorokre meghatarozott munkarendtdl elterni csak az érintett
munkavallalo irasbeli kérelmére, a munkavallalo kozvetlen vezetdjének hozzdjarulasa
mellett a Kozterllet-fellgyelet vezetdjenek engedelyevel vagy utasitasara lehet.

Rendkivuli munkavegzés elrendelésére csak a Kdztertlet-felugyelet vezetdje jogosult.

21. A Kozterlilet-feliigyelet Kozszolgalati Szabalyzata

A vezetdi utasitdssal kiadott Kozszolgalati Szabalyzat a mindenkori hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen rendelkezik egyebek mellett a munkaltatdi jogkorok
gyakorlasanak rendjérél, a koézszolgalati jogviszony létesitésenek, fenntartasanak és
megszinésének szabalyairdl, a kdztisztviseldi életpalyarol, a foglalkoztatottak dijazasarol,
juttatasaikrol, szocialis ellatasukrol, fegyelmi és kartéritési feleldsseglk szabalyozasarol.

22. A belsé szabalyozasok

A belsé szabalyozas munkaltatoi jogkdrben meghozott, a munkavegzésre, a Kdzterllet-
fellgyelet tevékenységére, mikodeésére vonatkozo normativ rendelkezés. Azt kizardlag
irdsban lehet kiadni, hierarchikus rendet kévet, s nem lehet ellentetes jogszaballyal és a
Kozterllet-fellgyelet Szervezeti és MUkddeési Szabalyzataval. A Kozterllet-felugyelet
tevekenyseget meghatarozo belsd szabalyozasok formai:

a) szabalyzat;
b) utasitas.

A szabalyzat egy-egy temakért atfogoan, teljeskdrlen szabalyozo, jogszabaly altal
szabalyzat formaban kételezden eléirt vagy kiadhato rendelkezés, amelyet utasitas leptet
hatalyba.

A Kozterulet-felugyelet mukodését érintd, rendszeresen, folyamatosan ismetlédéd
tevekenységek, feladatok, tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések
végrehajtasat, d¢sszehangolasat a Kozterllet-fellgyelet vezetdje irasbeli utasitasban
szabalyozza. Egyes eseti feladatok végrehajtasara vonatkozoan az osztalyvezetok is
jogosultak sajat tevékenysegi korlket érintd terlleten irasbeli utasitas kiadasara, amely
nem lehet ellentétes a fellgyeletvezetdi utasitassal.

A belsd szabalyozas eldkészitéséért, kidolgozasaért, a koordinaciot koévetd végleges
valtozat elkészitéseéért és a kiadmanyozas elékészitéséért, a szabalyozas targya szerinti
feladatkort ellatd vezetd beosztasu kdztisztviseld a felelds.

A belséd szabalyozasok kizarolag a Kozterllet-felugyeletre, annak szervezeti egysegeire
és az allomanydban munkat veégzokre tartalmazhat kotelezd eléirasokat. Belsod
szabalyozast kizardlag a Kozterllet-felugyelet vezetdje adhat ki, akinek altalanos
szabalyozasi hataskdrébe tartozo targykordket a Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

23. A korlevel

A koérlevél belsé szabalyozasnak nem mindsuld, nem jogi érvényl, egy adott feladat, vagy
folyamat megvaldsitasara vonatkozd modszerek leirasa, esemeény eértékelése, vagy
esemenyre, rendezvenyre tortené meghivas érdekeben kiadott dokumentum.
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Altalanos érvényl, vagy tébb szaktertletet érinté kdrlevél kiadasara a felligyelet-vezetd,
szakteruletUkre vonatkozoan az osztalyvezetdk jogosultak.

24. A szolgalati ut

A szolgalati ut a Kozterulet-felligyeleten beluli kbzszolgalati és munkajogi erintkezeésnek,
az Ugyek intézeésének az a modja, amikor az ugy a kdzvetlen munkahelyi vezetd és a
kozbeesd vezetdk utjan jut el ahhoz, akinek abban doéntési, utasitas adasi, illetve
intezkedési joga vagy kotelessege van. A szolgalati ut betartasa indokolt esetben
melldzhetd,

A koztisztviseld, munkavallalo a szolgalati ut melldzésevel kapott munkautasitast kdteles
bejelenteni a kdzvetlen munkahelyi vezetdjének.

25. A Kozterulet-felugyelet képviselete

Egyeb fellgyelet-vezetdi dontest nem igényld, vagy koételezettsegvallalassal nem jaro
ugyekben szakteruletét érintbéen a vezetd munkakoérl kéztisztviseld dnallod feleldsseqi
kérében jar el.

Kotelezettségvallalasra kizardlag a felugyelet-vezetd és irasbeli felhatalmazasa alapjan az
osztalyvezetdk jogosultak. A részletes szabalyokat a vonatkozd kiterjesztett IMFK
szabadlyzatok tartalmazzak.

Pénzugyi ellenjegyzésre jogosult a gazdasagi ugyintezo, illetve a vonatkozo kiterjesztett
IMFK szabalyzatokban megjelélt szemeélyek.

26. A Kozteriilet-feliigyelet kiils6 kapcsolattartasa

A KozterUlet-felugyelet valamely kulsdé szervhez, személyhez, vagy a Koézterulet-
fellgyeleten bellli szervezeti egységhez, szemelyhez kildendd irataira a Kiadmanyozasi
Utasitas eldirasait kell alkalmazni.

27. A Kozterilet-feliigyelet kdzérdeki adatainak kozzététele

A vonatkozd térvények és rendeletek altal meghatarozott modon és formaban, a
kdzvélemeny pontos es gyors tajékoztatasa erdekeben a Kdzterulet-felugyelet kdzerdeku
adatainak térvényben meghatarozott kéret elektronikus uton kézze kell tenni. A kézzetéetel
a XlIt. Kertileti Onkormanyzat weboldalanak kéztertlet-fellgyeleti aloldalan térténik.

28. A munkakorok atadasa

A vezetd munkakdrt betdltd foglalkoztatottak tekintetében a munkakodr atadasat és
atvételet a jogviszony megszinesekor, illetve mas valtoztatas idépontjat megeldzéd 8
napon belul, de legkésdbb a munkaban toltott utolsdé munkanapot megelézd
munkanapon kell lefolytatni és jegyzdkdnyvben régziteni.

29. A jegyz6konyv

a) a szervezeti egyseg €s munkakdr megnevezesét, a munkakor atadas okat, az
atado és az atvevé nevet, a felmento és kinevezo (athelyezo, kirendeld, megbizo,
stb.) okirat keltét es iktatoszamat, az atadas-atvetel megkezdesenek es
befejezéséenek datumat;

b) az atadott, illetve atvett szervezeti egyseg, illetve munkakér atadas-kori allapotat
Jellemzé legfontosabb, leglényegesebb adatokat;

c) a folyamatban levd feladatokat, kdtelezettsegeket, a szukseges intézkedéseket,
dokumentaciokat, iratokat;

d) az atadas-atvételben résztvevok, valamint a kozvetlen vezetd nevét;
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e) az atado nyilatkozatat, mely szerint a munkakorrel kapcsolatos minden lényeges
ugyben tajekoztatast adott, az atado rendelkezésére bocsatott eszkozok leltar
szerinti atadasanak megtoérténtét, az atado, az atvevd és a résztvevdk alairasat;

f) ajegyzékdnyvet osztalyvezetd, vagy magasabb munkakort dolgozd esetében a
gazdasagi ugyintézé koteles ellen jegyezni. Munkaugyi irat kiadasara csak alairt
es ellenjegyzett jegyzokényv alapjan kertlhet sor. A jegyzékdnyvet negy
peldanyban kell elkesziteni, amelybdl egy-egy peldanyt kap az atado, az atvevd,
az IMFK és az irattar,

30. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettseg

Vagyonnyilatkozat tételére kételes a Koztertilet-fellgyelettel kdzszolgalati jogviszonyban
allé személy, aki javaslattetelre, dontésre vagy ellendrzesre jogosult kdzigazgatasi vagy
szabalyseértési ugyben, kdzbeszerzeési eljaras soran, tovabba feladatai ellatasa soran
koltségvetési vagy egyeb peénzeszkdzdk felett, valamint allami vagy oénkormanyzati
vagyonnal valo gazdalkodas tekinteteben.

A vagyonnyilatkozat-tételi kételezettseg részletszabalyait kuldn feligyeletvezetdi utasitas
tartalmazza.

VI. fejezet. Zaro rendelkezések
Jelen Szervezeti es Mukddeési Szabalyzat 2026. aprilis / é", napjan lep hatalyba.

A Kozterulet-felugyelet Budapest Févaros Xlll. Kerllet polgarmestere altal 2025. junius 11.
napjan jovahagyott Szervezeti és Mikddesi Szabalyzata ezzel egyidejuleg hatalyat veszti.

A Szervezeti és Mukodesi Szabalyzatot, és az annak alapjan kiadott belsd szabalyzokat a
Xlll. Keruleti Kozterulet-felugyelet valamennyi dolgozdja koteles megismerni.

L5~

Budapest, 2026. aprilis ,/ 7 ,,

4/ Szabé Otto
bzterllet-felugyelet
vezetdje

Jelen Szervezeti és Mukddési Szabalyzatot a Budapest Févaros Xl Keruleti
Onkormanyzat Keépviselé-testlletének Jogi és Kdzbiztonsagi Bizottsaga 14/2026.1V.8)
szamu hatarozatanak figyelembeveételével Budapest Févaros Xlil. Keruleti Onkormanyzat
Polgarmestere jovahagyija.

Budapest, 2026. aprilis ,, /{ 6,,

Mellékletek:

1. Hataskori lista
2. Szervezeti abra
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1. szamu melléklet - HATASKORI LISTA
a munkaltatoi jogok gyakorlasa
Munkaltatoi jogokat a Kozterulet-fellgyelet vezetdje, tovabba a jelen mellékletben

meghatarozottak szerint atruhazott jogkdérében az osztalyvezetdk gyakoroljak. Az
atruhazott munkaltatoi jogkdr nem ruhazhato tovabb.

:9
N
AR
T o) 2,
Munkaltatoi jogkor [} o
o| U
= o
L
Kozszolgalati jogviszony létesitése, megszuntetese, tartalmanak %
maodositasa [Kttv. 38-49. §, Kttv. 60-74. §l
Munkaviszony létesitése, modositasa, megszuntetése [Mt. 42-50. §; X
58-62. §; 63-85. §-0kI
Tanulmanyi szerzédés kbtése [Mt. 229 §; Kttv. 82. 8] X
Munkavegzeésre iranyuld egyeéb és tovabbi jogviszony létesitésének %
engedélyezese [Kttv. 84-87. §-okl
Koéztisztviseld tartalékallomanyba helyezése [Kttv. 73. Sl X
Osszeférhetetlenség megallapitasa [Kttv. 84-87. §-ok] X
Fegyelmi eljaras meginditasa, [Kttv. 156. §| X
Fegyelmi eljaras megszunteteése [Kttv. 158. §] X
Megrovas fegyelmi buntetés kiszabasa [Kttv. 156. § | X
Palyazat kiirasa Ures allashely betdltésére [Kttv. 45. §1 X
Benyujtott allaspalyazatok elbiralasa X
Munkakdri leiras jovahagyasa X X
Munkautasitas adasa a kdzvetlen iranyitasi korébe tartozok részere
X X
[Kttv. 78. 8]
Atirdnyitas elrendelése. megsziintetése [Kttv. 52. §] X
Vagyonnyilatkozat megtetelére kotelezes X
Cimzetes vezetdtanacsosi, cimzetes fétanacsosi, cimzetes vezetd- X
fétanacsosi cim adomanyozasa | Kttv. 128. §]
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Munkaltatoi jogkdr

fellgyelet-vezetd

osztalyvezetd

Cimzetes fébmunkatarsi cim adomanyozasa [Kttv. 1288 | X
Szakmai tanacsadoi, szakmai fétanacsadoi cim adomanyozasa

X
[ Kttv. 127.§ |
Vezetdi kinevezés €s visszavonasa [Kttv. 129. §] X
Képzésben, tovabbkepzeésben, atképzesben resztvevék korének %
meghatarozasa [Kttv. 80-81. §-0kl]
Kdztisztviseld teliesitmenyenek ertekelése, mindsitése [Kttv. 130. 81 | X
Teljesitmenykdévetelmenyek megallapitasa X
Munkaidé-beosztas megallapitasa [Kttv. 89-95. §.-ok] X
Rendkivuli munkavegzes elrendelése [Kttv. 96. 8l X
Rendszeresen rendkivili munkavegzest teljesitd kdztisztviseld
szamara legfeljebb évi 25 munkanap szabadiddé atalany X
megallapitasa [Kttv. 98. § |
Kdztisztviselé munkaveégzésre kirendelése [Kttv. 53. 8] X
Alapszabadsag, potszabadsag kiadasa, engedelyezéese, X
megszakitasa [Kttv. 101-107. §-ok; Mt. 115-125. §-0k]
Fizetés nélkuli szabadsag biztositasa [Kttv. 111-114. §-ok | X
Koztisztviseld alapilletményének besorolastol eltérd megallapitasa X%
[Kttv. 133. 8l
ldegen nyelvtudasi potlekra jogositd nyelvek és munkakdrok X
megallapitasa [Kttv. 141. §]
ldegen nyelvtudashoz kdtott munkakorok megallapitasa [Kitv. 141, %
§]
A képzettségi potlekra jogositd munkakorok es kepzettsegek, N
valamint a képzettségi potlek megallapitasa. [Kttv. 142. 8l
Helyettesitési dij fizetésének és mertekének megallapitasa [Kttv. 52. X

)
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Munkaltatoi jogkdr

fellgyelet-vezetd

osztalyvezet6

Kiklldetés etrendelése [Kttv. 54. §l

Fegyelmi eljaras ala vont koztisztviseld allasabol vald
felfuggesztése [Kttv. 157, §]

Kartéritesi eljaras meginditasa [Kttv. 160-166. §-0k]

Ugykezeld értékelési szempontjainak megallapitasa

Ugykezeld tevékenységének értekelése [Kitv. 245, §l

Ugyelet és készenlét elrendelése [Mt. 110-112. §-ok] Kttv. 97. 8l

Munkaidd-kedvezmeény biztositdsa IMt. 274. §; Kttv. 202. §]

Munkabér megallapitasa [Mt. 136-153. §-0k]

X X X X X (X
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2. szamu melléklet - Organigram
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