	1. számú melléklet Budapest Főváros XIII. Kerületi Önkormányzat Partnerségi Stratégia feladatok
	I. [bookmark: _Hlk64978959]PARTNERI KAPCSOLATOK BŐVÍTÉSE, FEJLESZTÉSE

	Feladat
	Felelős
	Határidő

	
	
	2021. év
	2022. év
	2023. év
	2024. év

	Az önkormányzat partnerségi stratégiájának, céljainak mind szélesebb körben történő megismertetése, az együttműködési kiszélesítése céljából.
	Sajtóreferens
	
	
	
	

	Az önkormányzattal jelenleg is együttműködő partneri kapcsolatok bevonása a lehetséges új partnerek feltérképezésébe, az együttműködési kör bővítése, fejlesztése érdekében.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	Partnerségi regisztrációs dokumentumok és a partneri adatbázist kezelő rendszer adatvédelmi előírásokat is figyelembe vevő kidolgozása és üzemeltetése.
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	A partnerségi kapcsolatok kialakításához, aktív fenntartásához szükséges humánerőforrás folyamatos képzése.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A lakosság önszerveződő közösségei, valamint a kerületi lakosok közösségi célú igényeinek teljesítését vállaló civil szervezetek és egyházak támogatásáról szóló 2/2015. (II. 17.) önkormányzati rendeletet felülvizsgálata, szükség esetén módosítása.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	


[bookmark: _Hlk67648570]

	II. PARTNERI EGYÜTTMŰKÖDÉS TERÜLETEINEK, INFRASTRUKTURÁLIS HÁTTERÉNEK BŐVÍTÉSE, ERŐSÍTÉSE

	Feladat
	Felelős
	Határidő

	A döntés-előkészítés megerősítése.

	Az önkormányzat döntés-előkészítő gyakorlatának felülvizsgálata, új módszerek kidolgozása és bevezetése a minél szélesebb körű információáramlás biztosítása érdekében.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	A döntés-előkészítés során az online vélemény, javaslattételi lehetőség biztosítása, dokumentált érkeztetése, a visszacsatolás és nyomon követhetőség biztosítása.  
	Jegyzői Informatikai referens
	
	
	
	

	Közterületi, intézményi fejlesztések megismertetése céljából lakossági workshopok szervezése, tartása, közvéleménykutatások készíttetése.
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	A helyi szabályozás, döntésmechanizmus folyamatának megismertetése, a „Partner13.” felületen történő közzététele.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	Az önkormányzat kötelező és önként vállalt feladatai ellátására kötendő megállapodások.

	Ellátási szerződés, együttműködési megállapodás alapján végzett szolgáltatások, feladatok áttekintése, bővíthetőségének vizsgálata.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A közösségi szolgáltatások (szociális, gyermekvédelmi, egészségügyi, oktatási és kulturális) és a szolgáltatási struktúra fejlesztése.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	Projekt alapú együttműködés lehetőségeinek vizsgálata.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk64974569]A kommunikáció dinamizmusának és minőségének fejlesztése.

	Tájékoztatási, szemléletformálási kampányok indítása (köztisztaság, közbiztonság, levegőtisztaság, víz- és energiafogyasztás, környezeti hatások, hőhullám, árvíz stb.).
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
Sajtóreferens
	
	
	
	

	Az utóbbi időben tapasztalt hőségriadók, árvizek, viharos szelek, vis maior helyzetek következményeinek megelőzése érdekében szorosabb együttműködési, információáramlási csatornák kidolgozása.
	Közbiztonsági referens,
Sajtóreferens
	
	
	
	

	Az önkormányzat mobil applikációjában az együttműködésre regisztrálási lehetőség biztosítása, a partneri kapcsolattartás segítésére, két irányú kommunikációra alkalmas interaktív, „Partner13” elnevezésű felület kialakítása. 
	Jegyzői Informatikai referens
	
	
	
	

	Az önkormányzat honlapján a „Partner13” felületen az önkormányzattal partnerségi kapcsolatban álló szervezetek egymás közötti kapcsolattartására is alkalmas, elérhető adatbázis kidolgozása (elérhetőség, tevékenység, weboldal).
	Jegyzői Informatikai referens
Sajtóreferens
	
	
	
	

	A meglévő infokommunikációs eszközök mellett új formák, alkalmazások bevezetési lehetőségének vizsgálata.
	Sajtóreferens
	
	
	
	

	A hagyományos fórumok, találkozók mellett az online fórumok, tanácskozások tervezése, szervezése.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	Az önkormányzat és intézményei, gazdasági társaságai céljainak bemutatása az intézményi nyílt napok, saját programok segítségével.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A partnerséget fejlesztő párbeszéd innovatív módszerének alkalmazása kiemelt területekre bontva (közbiztonság, köztisztaság, környezetszennyezés, közlekedés, egyéb).
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A partnerség keretében érkezett javaslatokra, észrevételekre a válaszadás mellett a javaslatok nyomon követhetőségének biztosítása. 
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A közérdekű partnerségi észrevételek, lakossági javaslatok (telefonon, e-mailben, közösségi média felületein, mobil applikáció hibabejelentő funkcióján, személyesen) strukturálása, az arra adott válaszok és megoldások nyilvánossá tétele, erre létrehozott felületen. 
	Jegyzői Informatikai referens
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk64974538]Támogatás, pályáztatás rendszerének megújítása, korszerűsítése, új lehetőségek bevezetése

	A civil rendelet alapján kiírásra kerülő pályázatok kötelező formai tartalmi, benyújtási, elszámolási gyakorlatának felülvizsgálta, korszerűsítése.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	Az együttműködés erősítése érdekében a civil rendelet alapján az önkormányzat által meghirdetendő pályázatok esetében több szervezet közös pályázat benyújtási lehetőségének kidolgozása.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	Civil szervezetek, egyházak, önszerveződő csoportok, szellemi műhelyek munkájának támogatása pályázati programokkal.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	Az önkormányzatok és partnereik számára kiírt közös hazai és az Európai Uniós pályázatok, közvetlen támogatás adta lehetőségek figyelése, közzététele partnereink számára. 
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A partnereink kormányzati, nemzetközi pályázatokban, programokban való részvételének segítése önkormányzati támogató nyilatkozatok nyújtásával.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	Közösségi költségvetés tapasztalatainak összegzése, igény esetén a javaslat a szabályrendszer módosítására.
	Alpolgármester
	
	
	
	

	A partneri körben önként felajánlott segítség, jótékonysági eseményeken való részvétel kezdeményezésében, adományozásban való közreműködés, szervezés, anyagi támogatás biztosításának koordinálása.
	[bookmark: _Hlk67646172]Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	Infrastrukturális háttér

	A már működő kapcsolattartási, együttműködési formák felülvizsgálata, a növekvő és sokszínű partneri kapcsolatokhoz való igazítása, bővítése.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A Civil Kerekasztal keretében igény esetén munkacsoport, témacsoport szerinti szekciók szervezése. 
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	Partnereink bemutatkozási lehetőségeinek bővítése a XIII. Kerületi Civil Szervezetek Napján.
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	A vállalkozói partnerek számára a Civil Kerekasztal mintájára „Vállalkozói Klub” néven, félévente megtartandó együttműködési fórum szervezésének kezdeményezése. 
	Alpolgármester
	
	
	
	

	Váci út 50. Civil Ház közösségi funkcióinak erősítése.
	[bookmark: _Hlk67646183]Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	A társasházakat és tulajdonosokat leginkább érintő és érdeklő témákban a „Közös képviselői Klub” szervezése. 
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk67646582]Az önkormányzati rendezvények keretében, a lakosságnak ingyenes szolgáltatásokat nyújtó együttműködő partnerek részvételének biztosítása. 
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	Az Övezet utcában működő Nemzetiségek Házában, együttműködve a nemzetiségi önkormányzatokkal, különböző témákban együttműködési fórumok megtartása.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	III. KÖZÖSSÉGFEJLESZTÉS, TÁRSADALMI KOHÉZIÓ ERŐSÍTÉSE, A HELYI AKTIVITÁS FOKOZÁSA

	Feladat
	Felelős
	Határidő

	A kerület, a közösség eredményeinek, az elmúlt évek változásainak bemutatása a „Jó itt élni!” életérzés erősítése.
	Sajtóreferens
	 
	
	
	

	A kerületi és helyi identitást erősítése, a tenni akarás támogatása pályázati lehetőségekkel, cselekvési programokkal. 
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	A kerület múltjának, hagyományainak, sokszínűségének képviselete az önkormányzati rendezvényeken.
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	Nagy múltú helyi cégek, vállalkozások, civil szervezetek, egyesületek bemutatása kerületünkhöz való kötődésük hangsúlyozása. 
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk64968216]A lakosság aktivizálására, problémák feltárására és megoldására akciócsoportok, fórumok szervezése önálló programként és az önkormányzati rendezvények keretén belül.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	Önkéntes programok szervezése, partneri kezdeményezések támogatása a problémákkal terhelt közterületek használatának javításában és a lakosságbarát használatában (Jászai Mari tér, Bulcsú park, Gyöngyösi sétány, stb.). 
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	A társadalmi felelősségvállalás erősítése, az önkormányzati rendezvényeken, és a partnerségi együttműködés színterein az előttünk álló globális kihívások bemutatása, a gazdasági, társadalmi szereplőktől elvárt cselekvési programokhoz való csatlakozás szorgalmazása.
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk67648302]A közigazgatási tevékenység közelebb vitele a kerületi lakossághoz, a közterületi ügyfélfogadás gyakorlatának folytatása, bővítése önálló kitelepüléssel és az önkormányzati rendezvények keretén belül. 
	Aljegyző, Szociális és Köznevelési Osztály vezetője
	
	
	
	

	Településmarketing tevékenység erősítése. 
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
Sajtóreferens
	
	
	
	

	Akciók, programok szervezése, melyek segítik a részvételi szándékot, az önkormányzattal való együttműködés elmélyülését.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	 
 
	 
 
	 
 
	 

	Kezdeményezések összegyűjtése a közösségi és szabadidős programok tervezéséhez, a helyszínek kiválasztásához, a programtervhez, a megújuláshoz.
	intézményvezetők,
gazdasági társaságok vezetői
	
	
	
	

	A szabadidős sporttevékenység népszerűsítésébe, rekreációs tanfolyamok szervezésébe a sport- egyesületek, sportolók, sport területével foglalkozó partnerek bevonása. 
	Közszolgáltató Zrt. vezérigazgatója
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