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Bevezeteés

Budapest Févaros Xlll. Kerlleti Onkormanyzat Képviseld-testiletének 20/2012(1V.16)
onkormanyzati rendeletével és a XXIV/7159/2021 szamu, tébbszdr modositott Alapitd
Okirattal letrehozott Budapest Févaros XllI. Kerlleti Kdzterulet-fellgyelete (1139 Budapest,
Hajdu utca 29.) a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. térveny
13.8 (1) bekezdés 17. pontja alapjan latja el feladatat. Az allamhaztartasrol szolo 2011 évi
CXCV. térvény 9.8 b) pontja és a 10.8 (5) bekezdése és az allamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (XII.31) Kormanyrendelet 13.8 (1) bekezdése alapjan
a Kozterulet-fellgyelet szakszerl igazgatasa, az agazati jogszabalyokban meghatarozott
feladatainak egzakt végrehajtasa es az intézmeny jogszeri mukodese érdekében az
allamhaztartasrol szolo 2011 évi CXCV. térveny 9/AS8 (1) bekezdés szerint
feladatkdromben eljarva az alabbi szervezeti és mikodesi szabalyzatot adom ki.



l. fejezet. A Kéztertilet-feliigyelet jogallasa, tevékenysége

1. A Kozterilet-feliigyelet:

neve: Budapest Févaros Xlll. Keruleti Kéztertlet-felugyelet
szekhelye: 1139 Budapest, Hajdu utca 29.
elerhetbsegek:
o telefon: +36 1 350 0419;
o mobiltelefon: +36 30 460 9355
o e-mail ktf@bpi13.hu
o internet honlap: www.budapestii hu
alapité szerv neve és székhelye: Budapest Févaros XIII. Ker(ileti Onkormanyzat
Képviseld-testllete, 1139 Budapest, Beke tér 1.
alapitasrol szolo rendelet: Képviseld-testulet 20/2012. (IV.16) dnkormanyzati
rendelete
alapitasanak kelte: 2012. julius 1.
Alapitd Okirat modositasanak kelte: 2022, januar 31.
Alapitd Okirat szama: XXIV/7159/2021
térzskdnyvi azonosito: 797982
KSH statisztikai szamjele: 5797086-8411-322-01
adoészama; 15797986-2-41
a szamlat vezetd péenzintezet neve, cime: OTP Bank Nyrt. 1054 Budapest, V.
kerulet Bathory utca 9.
bankszamlaszama: 11784009-15797986-00000000
engedélyezett létszam: 94.5 f6

2. Jogallasa, jogi személyisége:

A Budapest Févaros Xill. Kertleti Onkormanyzat Képviselé-testiletének 20/2012.
(IV. 16) rendelete 48-a éertelmében jogi személyiséggel rendelkezd, énalléan
mukodo koltségvetési szerv, gazdalkodasi szabalyaira az allamhaztartasrol szolo
toérveny vegrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (XIl. 31.) kormanyrendelet vonatkozik.

3. llletékességi terilete:

A fenntarto dnkormanyzat illetekessegi tertileten levé kdzterllet, az Snkormanyzat
intézményeinek, gazdasagi szervezeteinek terlilete, a Févarosi Onkormanyzattal
kotott négyoldali megallapodas alapjan a Févarosi Onkormanyzat tulajdonaban és
a Xlll. Kertlet kdzigazgatasi hataran beldl levé kdzterlletek, az aluljarok kivételevel.

4. Az Uzemeltetéshez és feladatellatashoz sziikséges anyagi forrasok:

A Budapest Févaros Xlll. Keriileti Onkormanyzat Képviseld-testilete altal
jovahagyott, mindenkori eves kéltsegvetésben meghatarozott pénzeszkdzok.

5. Vagyon feletti rendelkezési jog:

A vagyonnal valé gazdalkodas vonatkozasaban a Budapest Fovaros Xill. Keruleti
Onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairdl szolé Budapest



Févaros Xlil. Kerlleti Onkormanyzati rendeletben foglaltak szerint kell eljarni.
Hasznalati jog illeti meg a 2608571002 helyrajzi szamu, természetben a Budapest,
XlIl. kerulet Hajdu utca 29. szam alatti ingatlan meghatarozott részén. Rendelkezési
jogosultsaga kiterjed az ingatlan és ingd vagyon rendeltetésszerl hasznalatara,
Uzemeltetésére. A Fellgyelet a hasznalataban allo ingattanvagyont nem jogosult
elidegeniteni, biztositekkent felhasznatlni.

6. A Kozterilet-feliigyelet kdzfeladata:

a)

b)

c)
d)

g
h)
i)
J)
k)

D

m

n)

o)

p)

q)

r)
s)

a kozterlletek jogszerl hasznalatanak, a kdzterlleten folytatott engedélyhez,
illetve utkezeldi hozzajarulashoz koétott tevekenység szabalyszerlUsegenek
ellenérzése;

a kozterllet rendjére és tisztasagara vonatkozo jogszabaly altal tiltott
tevekenység megelézése, megakadalyozasa, megszakitasa, megszlntetése,
illetve szankcionalasa;

kdzremukodes a kozterllet, az épitett és a termeszeti kérnyezet védelmében;
kdzremukddeés a tarsadalmi blnmegeldzesi feladatok megvalositasaban, a
kozbiztonsag és a kdzrend vedelmeben;

kdzremukddes az dnkormanyzati vagyon védelmeben;

kdzremuUkddes a koztisztasagra vonatkozd jogszabalyok veégrehajtasanak
ellenérzésében;

a mozgasaban korlatozott személy részére kiallitott parkolasi igazolvany jogszeru
hasznalatanak és birtoklasanak az ellendrzese;

az dnkormanyzat altal megjelélt objektum érzes-vedelmi feladatainak ellatasa;
ugyféliranyitasi feladatok ellatasa

az Uresen allé dnkormanyzati ingatlanok jarérszolgalattal térténd ellendrzése;
kdzterlleten megrendezésre kertld onkormanyzati rendezvények éloerds
biztositasa;

kbdzremUkddes allategeészségligyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban, a kutyak
egyedi azonositasara szolgalod kutyachip meglétének ellendrzése, hianya eseten
eljaras kezdemenyezese;

) jogellenes allapot jelzése, intézkedések kezdemeényezése, ha a szukséges eljaras
mas hatosag koérébe tartozik (plL. a kozterlleten jogosulatlanul;
jogszabalyellenesen  elhelyezett targyak, épitmények  eltavolitasanak
kezdemeényezése);
az oOnkormanyzat altal telepitett térfigyeldé kamerarendszer uzemeltetése,
kezelése, fellgyelete, az Uzemeltetés soran keletkez6 adatok jogszabaly szerinti
felnasznalasa a kozterlletek ellendérzése ceéljabol, a térfigyeld rendszer
bévitésevel, korszerUsitésével kapcsolatos feladatok ellatasa, a muszaki
feladatok vegrehajtatasa, a teljesités ellendrzése;
az 6nkormanyzat intézményei tavfellgyeleti feladatainak ellatasa, ideertve a
kivonulo szolgalat teljesitesét is;

a videokameras térfelligyeleti rendszer, illetve a tavfellgyeleti rendszerbe kotott
objektumok jelzéberendezeéseinek mulszaki karbantartasaval, fejlesztesevel
kapcsolatos feladatok ellatasa;

a kézut kezeldjének megbizasa alapjan, a kdzteruleten tarolt hatosagi jelzéssel
nem rendelkezo (rendszam nélkuli) jarmuavek eltavolitasa iranti intézkedes;

klldén jogszabalyokban meghatarozottak szerint jarmuvek elszallitasa;

a hatékony feladatellatds érdekében egyuttmikddés az igazgatasi és civil
szervezetekkel,



t)

a févarosi kdzgylles altal rendeletben meghatarozott, a kerulet tertletén a
varakozasi Ovezetben varakozo jarmlvekre vonatkozo eldirasok betartasanak
ellendrzése, visszaélés esetén kulén jogszabalyban meghatarozottak szerinti
szankcionalasa, az engedély kiaddjanak értesitése;

u) gepjarmu elindulasat gatld eszkdz (kerékbilincs) alkalmazasa.

7. Budapest Févaros Xlll. Keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal
rendeletekben meghatarozott feladatok:

A kozéssegi egyuttélés alapvetd szabalyait és a megsértésikkel kapcsolatos
Jjogkovetkezmeényeket helyi rendelet tartalmazza. A rendelet a XIlil. kerulet
kbzigazgatasi terlletere terjed ki, annak hatarain belll szabalyszegest elkovetd
természetes és jogi személyekkel, jogi személyiseg nelklli szervezetekkel, és a
gépjarmuvek Uzembentartoival szemben kell alkalmazni.

a)

b)

c)

d)

e)

a kozterulet rendjének, tisztasaganak €s nem rendeltetésszerl hasznalatanak
korében elkdvetett magatartas (pl. zajkeltes hangero6sité berendezéssel, utcai
zeneles, hirdetmények kifuggesztése, kozteruleten levé emlékmuiveken,
utcabutorzaton, templomok eldtti lepcsdkdn  kerékparozas, goérdeszkazas,
gorkorcsolyazas,  kozteruleti  utcanévtabla, hazszamtabla, emlektabla,
kozterlleten elhelyezett emléekmu vagy képzdémuvészeti alkotas beszennyezeése;
Jjatszoterek, labdaterek, sportpalyak kihelyezett hazirendjében foglalt nyitvatartasi
idbre, az eszkdzdk hasznalatara vonatkozo szabalyok megsértese);

a kereskedelmi €s vendéglatasi tevekenyseggel 6sszefuggesben elkdvetett
magatartas (pl. uzletek ejszakai nyitvatartasi rendjevel kapcsolatos eldirasok
megszegese stb.) ;

a koztisztasag fenntartasaval Osszefuggesben elkévetett magatartas (pl.
beépitetlen telekingatlan, vagy hazas ingatlan beépitetlen része, az ingatlan elétti
jarda, zoldfelllet es fasor tisztantartasanak, gyommentesités elmulasztasa,
épitési, bontasi, tatarozasi és az ehhez kapcsolddo anyag és hulladektarolas soran
mas ingatlananak porral vagy egyéb anyaggal beszennyezése;

védett jelképek és elnevezések hasznalataval kapcsolatos kdzdsseget sertd
magatartas elkdvetése (pl. a Xlll. keruleti jelkéepet jogosulatlanul vagy az
engedeélytdl elterd, vagy a kdzdsséget sertd modon tértend felhasznalasa stb.) ;
az allattartas szabalyairol szolo eldirasok megszegeése (pl. kdztertleten ebet poraz
nelkul sétaltat, agressziv ebet kdzterlleten elenged, stb) ;

a kozossegi egyuttelési szabalyok megszegese (pl. olyan életkorulményeket
alakit ki, amely karos hatassal lehet a koérnyezetében élékre, botranyos,
tdrhetetlen, a joerzést sérté magatartast tanusit stb.).



Az Onkormanyzat tulajdonaban allo kozterliletek hasznalatara és rendjére vonatkozd
szabalyokat énkormanyzati rendelet tartalmazza. A rendelet a XIll. kerulet kézigazgatasi
terlletére terjed ki. Ide tartoznak:

a) A kozterllet rendeltetésétél eltérd, hozzajarulas nelkdl vagy a hozzjjarulastol
eltéré modon vagy azt meghaladd mértekben tortend hasznalata; kozterulet-
hasznalati hozzajarulas nélkll berendezések, targyak koztertleten torténd
elhelyezése, tarolasa;

b) gépjarmu helytelen javitasa, tarolasa;

c) zdldfeluletben és a ndvenyzetben térténd karokozas;

d) kdztertleten vald szeszesital fogyasztas.

8. Kozteriilet-felugyelet tevékenységei:

A Kozterulet-felugyelet kozfeladata a kozterllet-fellgyeleti, valamint egyéb
onkormanyzati rendeszeti szerv utjan ellathato feladatok.

A Kozterulet-felugyelet fétevekenységének dllamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama | szakagazat megnevezése

Helyi 6nkormanyzatok es tarsulasok igazgatasi

1 | 841105 tevekenysége

Alaptevékenysége az illetékessegi terlletén a koézterlletek jogszerl hasznalatanak
ellenérzése, a kdzterlleti rend és tisztasag vedelme, az dnkormanyzati vagyon védelme,
baleset megeldzes, a kdzuti kdzlekedes igazgatasa és tamogatasa.

Alaptevékenysegenek kormanyzati funkcio szerinti megjeldlese:

kormanyzati . : N .
A kormanyzati funkcid megnevezese
funkcioszam
1 | 031010 Koézbiztonsag kbzrend igazgatasa
2 031030 Kdzterllet rendjének fenntartasa
3 031060 Bunmegeldzés
4 | 031070 Baleset-megel&zes
5 | 045110 Kdzuti kozlekedeés igazgatasa es tdmogatasa

II. fejezet. A Kozteriilet-felligyelet egyuttmiikédése mas szervekkel

9. A feliigyelet feladatai ellatasa érdekében egyuttmiikodik:

a) az onkormanyzat gazdalkodo szervezeteivel,

b) a Polgarmesteri Hivatallal,

¢) a Foévarosi Onkormanyzati Rendészeti Igazgatdosaggal és a szomszédos
keruletek kozterulet-felugyeleteivel,

d) rendvédelmi szervekkel, kuldnodsen a rendoérseg, a katasztrofavedelem és a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal XlIl. kerulet tertleten illetékességgel rendelkezd
szervezeteivel,

e) a helyi polgarér szervezetekkel



f) az egyéb allami és onkormanyzati ellendérzd szervekkel tarsadalmi/civil
szervezetekkel.

A Kozterulet-felligyelet vezetéje kapcsolatot tart a Polgarmesterrel, az Onkormanyzat
tisztsegviseldivel, a Polgarmesteri Hivatal vezetdjével és szervezeti egységeivel, valamint
mindazon szervekkel és szervezetekkel, melyekkel feladat- es hataskérének gyakorlasa
soran kapcsolatba kerul. Tavollete esetén helyettesitésre az altala kijeldlt szemely
jogosult.

lil. fejezet. A felligyelet vezeté munkakori foglalkoztatottjai, 6nallé munkakért
betoltd szakligyintézéi, valamint nem vezeté munkakoéri munkairanyitoi és
informacids feladatokat ellato foglalkoztatottjai

10. A felugyelet-vezetd

A felligyelet-vezetd vezetdi munkakérben foglakoztatott, az intézmény élén allo,
féosztalyvezetd-helyettes besorolasu  kdztisztviseld. A munkaltatoi jogot felette a
polgarmester gyakorolja.

10.1. Feladata:

a) A Koézterulet-felugyelet, mint kéltsegvetési szerv vezetése. Kézvetlen iranyitasa
ala tartozik a Kézterllet-felligyeleti Osztaly, a Rendészeti Osztaly, a Beszerzesi és
Uzemeltetési Osztaly, a jogtanacsos, a gazdasagi igyintézé, illetve az informacios
munkatarsak;

b) a Kozterllet-feligyelet képviselete az Onkormanyzat, annak intézményei,
szervezeti egysegei €s mas szervezetek, illetve hatosagok, tovabba a birdsag
eldtt, tarsadalmi szakmai szervezetekben;

¢) az irasbeli felelbssegvallalas (teljességi nyilatkozat) megtétele a szervezet
pénzugyi kimutatasai tekintetében;

d) biztositia a Kozterulet-felligyelet feladatkérét erintdé jogszabalyok és az
Onkormanyzat Képviseld-testilete es egyéb szervei altal hozott doéntesek
vegrehajtasat.

e) Osszehivia €s vezeti a munkaértekezleteket, rendszeresen tajekoztatja a
Kozterulet-felugyelet dolgozoit a munkajukhoz szukseges informaciokraol,

f) a Kozterulet-felugyelet mukdéddkepessegenek fenntartasa, tevekenysegenek
rendszeres elemzese, értekelese, szabalyozasa, olyan rendszerek kialakitasa es
mukodtetése, amelyek biztositjak, hogy a megfeleld informaciok a megfeleld
idoben jussanak el az illetekes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve
szemeélyhez,

g) a Kdzterulet-felugyelet tevekenysegenek, a célok megvalositasanak biztositasa
folyamatos es eseti nyomon kdvetéssel, valamint az operativ tevékenységtol
fuggetlen belso ellendrzés kialakitasa és mukddtetése;

h) a belsé kontrollrendszer és belsd ellendrzési tevékenység kialakitasa és
mukaodtetése, a folyamatok atlathatosaganak biztositdsa, olyan szabalyzatok
kiadasa, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok atlathato, szabalyszerd,
szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredmeényes felhasznalasat;



i) olyan kontrollkdrnyezet kialakitdsa, amelyben vildgos a szervezeti struktura, a
folyamatok atlathatoak, egyértelmiiek a feleldssegi, hataskéri viszonyok és
feladatok, atlathatd a humaneréforras-kezeles, amelyben a Kdzterulet-fellgyelet
céljai, ertékei iranti elkOtelezettseg fejlesztese biztositott;

i) aKoéztertlet-felugyelet folyamatainak rendszerezése, a folyamatokban részt vevo
szervezeti egységek kijeldlése, valamint a folyamatért altaldnos felelésséget
viseld vezetd beosztasu személy (folyamatgazda) kijelélése;

k) a szervezeti integritast sérté esemeények kezelésének, valamint az integralt
kockazatkezelés eljarasrendjének szabalyozasa, az integralt kockazatkezelési
rendszer muikodtetése, az integralt kockazatkezelési rendszer koordinalasara
szervezeti felelds kijeldlese;

) a polgarmester, illetve az altala kijeldlt személy rendszeres tajékoztatasa a
Kozterulet-fellgyelet szakmai tevékenységerdl, gazdalkodasanak helyzetérdl, a
mulkodést, a személyi allomany helyzetét, a dontesek eldkeszitését és
vegrehajtasat erintd kérdesekrél,

m) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavegzeés feltételeinek
megteremtése és fenntartasa;

n) a Kozterulet-fellgyelet tarsadalmi kapcsolatai f6 iranyainak, modszereinek és
feladatainak meghatarozasa, kdzvetlen iranyitasa;

0) a hazai és nemzetkdzi szakmai egyuttmuikddési kapcsolatok kialakitasa es
fenntartasa;

p) kbézremikddés a Kozterllet-felugyelet feladatkdrét eérinté dnkormanyzati
déntések; kildndsen a jogszabalyok elékeszitésében és megvaldsitasaban;

q) aKozterllet-fellgyelet kiilsé kommunikaciojanak, arculatanak kialakitasa, a kllsd
kommunikacios kapcsolatok kezelése;

r) A Xl kerulet térfeligyeleti rendszere altal rogzitett képfelvételek tarolasa,
kezelése, a megtekintés biztositasa, térlése, egyeb jogszabalyban meghatarozott
kepfelvétel-kezelési, illetve adatvédelmi szabalyok megtartdsa, tovabba
érvényesitése tekintetében az Onkormanyzat, mint tulajdonos képviseletében a
Kozterllet-felugyelet fellgyelet-vezetdje és a Kozterllet-felugyeleti Osztaly
vezetdje jar el.

A fellgyelet-vezet6 tavolléte, illetve akadalyoztatasa eseten teljes jogkdreben tortend
helyettesitésére a Kozterulet-fellgyeleti osztalyvezetd a jogosult.

10.2. Hataskore:
a) a hataskoéri listdban meghatarozott munkaltatoi jogok gyakorlasa a Koztertlet-
felugyelet koztisztviseldi és az Mt hatalya ala tartozé munkavallaloi (a

tovabbiakban: foglalkoztatottak) felett;

b) a Kozterllet-felugyelet mukddésére, a munkavegzes rendjére, tartalmara
vonatkozo altalanos érvenyl utasitasok, szabalyzatok kiadasa;

¢) munkatervek, munkaprogramok jovahagyasa;
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d)

g)
h)

)

k)

D

a Kozterulet-felugyelet mukddéséere vonatkozo belsd ellendrzés elrendelése, az
ellendrzést, vizsgalatot vegzdk kijeldlése, az éves ellendrzési terv és az eves
ellenérzési beszamolo jovahagyasa;

a Kozterulet-felugyelet mukddeésevel kapcsolatban érkezett kérelem, kdzerdeku
bejelentés, panasz elbiraldsa, amennyiben az nem tartozik mas - kuléondsen
birosagi, kbzigazgatasi, szabalysertesi stb. - eljaras ala;

a Kozterulet-felugyelet foglalkoztatottjaival szemben kartéritési és/vagy
fegyelmi eljaras elrendelése, az Ugy jellegetdl figgden a vizsgalobiztos kijeldlése;

a Kozterulet-fellgyelet karviselésenek - birosagi eljarason kivuli - megallapitasa;

a Kozterulet-fellgyelet mukodéset, allomanyat érinté hatosagi  eljarasok
kezdeményezése az arra hataskorrel és illetékesseggel rendelkezd allami vagy
dnkormanyzati szervezetnél;

dicseret, penz- es targyjutalom megallapitasa, adomanyozasa a Kozterulet-
fellgyelet allomanyaba tartozo foglalkoztatott részére a Kbzszolgalati Szabalyzat
alapjan, vagy egyuttmukodo szerv tagja részere eseti dontés alapjan;

a Kozterulet-felugyelet allomanyaba tartozo munkatars felterjesztése kulsd szerv
altal adomanyozhato elismerésre;

szolgaltatasok igénybevételére ¢és beszerzésekre vonatkozé megbizasi,
vallalkozasi szerzddések alairasa;

egyuttmudkédési megallapodasok, szerzédesek alairasa allami, Snkormanyzati és
tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel;

a Kozterulet-felugyelet allomanya tovabbkepzései éves programjanak
jovahagyasa, eseti képzések, tovabbképzesek, szakmai konferenciak
lebonyolitasanak engedélyezése;

a Kozterulet-felugyelet gazdalkodasara vonatkozo eldzetes tervek (beszerzes,
beruhazas) jovahagyasa és a vonatkozd targyeévi koltsegvetéseben a keret
elfogadasat kdvetden a vegrehajtas ellendrzése.

10.3. Felelds:

a)

b)

d)

a Kozterulet-fellgyelet tervszerl, jog- és szakszerl mukodéséért, annak
folyamatossagéert, az ehhez szukséges személyi, szervezési és technikai
feltételek biztositottsagaert;

a Kozterllet-felugyelet munkaeré-, bér-, pénz-, vagyon- es
anyaggazdalkodasanak szabalyozottsagaert;

a jogszabalyokban a Kozterulet-fellgyelet szamara meghatarozott feladatok
pontos, idében tértend vegrehajtasaért;

a belsé kontrollrendszer letrehozasaért, miukodtetéseert és fejleszteseért. A belsd
kontrollrendszer mukodeseéet, az eljarasi, valamint szervezeti szintekre telepitett
kontrolltevékenyseégre vonatkozd szabadlyozast a Kdzterulet-fellgyelet belsd
szabalyzatai tartalmazzak;
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€)

A Kozterllet-fellgyelet belsé kontrollrendszere mindségének nyilatkozatban
torténd értékelése és megkuldése - a Polgarmesteri Hivatalon keresztll - a
Budapest Févaros Xlll. Kerllleti Onkormanyzat részére az éves koltségveteési
beszamoloval egyutt.

11. Kozteriilet-felliigyeleti osztalyvezetd

A Kozterllet-fellgyeleti osztalyvezetd vezetd beosztasu, a Kozterulet-felugyelet
felugyelet-vezetdjét elsd helyen, telies jogkoérrel helyettesitd, osztalyvezetd jogallasu
kdztisztviseld.

11.1. Feladata:

a)
b)

<)

d)

g

h)

D

k)

)

az alarendelt szervezeti egyseg tevekenysegenek iranyitasa és fellgyelete;

a kozterllet-felugyeldk szolgalatszervezésenek, vezényleésenek,
feladatellatasanak optimalizalasa;

a szervezeti egyseg feladatainak végrehajtasahoz legalkalmasabb
munkamegosztas kialakitasa, a beosztott foglalkoztatottak feladatainak
meghatarozasa, 6sszehangolasa, a vegrehajtas ellendrzese;

a szolgalati okmanyok, PDA tartalmi karbantartasarol valé gondoskodas, kijelolt
munkatars utjan;

a Kozterulet-fellgyelet weboldalainak szakmai, tartalmi gondozasanak iranyitasa;
kapcsolattartas az egyuttmikddd tarsszervekkel,

a Kozterulet-fellugyelet ceélkitlizéseinek es feladatainak érvényesitése a
szervezeti egyseg vonatkozasaban;

a kdzterulet-felligyeleti és a rendvédelmi, tarsadalmsi és civil szervezetek kozotti
egyuttmukddes szervezése és koordinalasa.

a szakmai feladatok vegrehajtasat kovetdéen a tapasztalatok 6sszegzése,
elemzese és a levont kbvetkeztetések alapjan javaslatok kidolgozasa a
felugyelet-vezeto reszere;

a kozvetlenll szakmai feladatokat érintd jogi Ugyek gondozasa, szabalyzatok
eldszitése, nem visszterhes szerzédések/megallapodasok eldkészitése;

elldtja a raruhazott részleges munkaltatoi jogkoroket: szabadsag engedelyezeés,
beremelési, jutalmazasi javaslat, helyettesitesek, megbizasok kezdemeényezése.

a fellgyelet-vezetd eseti megbizasa alapjan az altaluk vezetett szakterulet
keépviselete a Kdzterulet-felligyelet szakmai férumain, vagy kulsd szervezeteknél,

11.2. Hataskore:

a)

b)

a hataskori listaban (2. sz. melléklet) meghatarozott munkaltatoi jogok gyakorlasa
a kodzvetlen iranyitasi kérebe tartozo foglalkoztatottak felett;

a kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa a Kiadmanyozasi Szabalyzat szerint
hataskorébe rendelt Ugyekben:;
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<)

d)

g)
h)

i)

a kozteruleti szolgalati feladatok tartalmara, tervezésére, szervezésére és a
végrehajtas rendjére vonatkozéan a végrehajtas koordinalasa, valamint egyedi
szolgalatellatasi feladatok meghatarozasaban a térvényes kereteken belll
utasitasi jogkorrel tortend rendelkezeés;

az egyuttmukodesi megallapodasokbol fakado, a kdzterlleti szolgalatokat érintd
feladatok meghatarozasa;

a kozterlleti szolgalatok allomanyaba tartozok szakmai kepzesi, tovabbkepzési
kdvetelmenyeinek meghatarozasa;

a szervezeti egysegek tevékenysegét meghatarozo belsé szabalyozasok
kiadasanak kezdemeényezése;

az iranyitasi kérebe tartozok beszamoltatasa, tevekenyseguk értékelese;

fegyelmi és/vagy kartéritési eljaras kezdeményezése, jutalmazasi, kitintetési
Jjavaslatok elékeszitése es felterjesztése;

a kdzterlleti intézkedések dokumentumainak rendszerezése, kezelése.

11.3. Felelos:

a)

b)

<)

d)

az iranyitasi kdrebe tartozo szervezeti egysegek jog- €s szakszer( iranyitasaert es
azok mukodtetésének ellendrzeseeért;

a feladatkdrébe tartozd ldgyekben hozott dontések toérvényessegeert, azok
pontos, idében torténd vegrehajtasaért;

a munka-, tlz- és vagyonbiztonsagi eléirasok betartasaért, a szervezeti egyseg
kezelésebe adott vagyon megovasaért;

az adatvedelmi szabalyok betartasaért, a kezelt adatok biztonsagara vonatkozo
eldirdsok érvényre juttatasaert;

az osztaly feladatait és muUkodeést szabalyzo jogszabalyok, szabvanyok, belsd
szabalyozasok megismerteteéseert, betartatasaért, és betartasaért.
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12, Rendészeti osztalyvezetd

A Rendészeti osztalyvezetd vezetd beosztdsu, a Kozterllet-fellgyelet fellgyelet-
vezetdjének kodzvetlen iranyitasa ald tartozo osztalyvezetd jogallasu kodztisztviseld. A
fellgyelet-vezetd és a Kozterllet-felligyeleti osztalyvezetd egyidejl akadalyoztatasa
esetén teljes jogkorrel helyettesiti a felugyelet-vezetét.

A Kozterllet-felugyeleti osztalyvezetét akadalyoztatdsa esetén a Rendeészeti
osztalyvezetd teljes jogkdrrel helyettesiti.

12.1. Feladata:

a) a Kozterulet-feligyelet célkitizéseinek és feladatainak érvényesitése a
szervezeti egyseg vonatkozasaban

b) irdnyitasa ala tartozik a Tér- és Tavfellgyeleti Csoport, illetve az Objektumoéri
csoport;

¢) a szervezeti egység feladatainak végrehajtasahoz legalkalmasabb
munkamegosztas kialakitasa, a beosztott foglalkoztatottak feladatainak
meghatarozasa, 6sszehangolasa, a végrehajtas ellendrzése;,

d) az iranyitasa ala tartozok szakmai képzési, tovabbképzési kdvetelmenyeinek
meghatarozasa;

e) azirdnyitdsa ald tartozok beszamoltatasa, tevekenységuk értékelése;
f) aFellgyelet-vezetd dontését kdvetden a fegyelmi vizsgalatok lefolytatasa.
12.2. Hataskore:

a) kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa a Kiadmanyozasi Szabalyzatban hataskorébe
rendelt tugyekben;

b) fegyelmi és/vagy kartéritési eljdras kezdeményezése, jutalmazasi, kitlintetesi
javaslatok elokeszitése, felterjesztése.

12.3. Felel6s:

a) aziranyitasi korébe tartozd szervezeti egységek jog- es szakszerU iranyitasaért €s
ellendrzéséért;

b) a feladatkérébe tartozd Ugyekben hozott dontések tdrveényességéért, azok
pontos, idoben torténd veégrehajtasaert.
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13. Beszerzési és Uzemeltetési osztalyvezetd

A Beszerzési és Uzemeltetési osztalyvezetd vezeté beosztasu, a Kozterllet-felugyelet
fellgyelet-vezetdjének kdzvetlen iranyitasa ala tartozo osztalyvezetd jogallasu

kdztisz

tviseld.

A Rendeszeti osztalyvezetdt akadalyoztatasa esetén teljes jogkodrrel helyettesiti.

13.1

a)

b)

<)

d)

e)

g

h)

13.2

a)

b)

133

d)

. Feladata:

a beszerzdi feladatok ellatasa, melynek keretében gondoskodik a mikodéshez
szukseéges anyagok eszkdzok beszerzéserél szolgaltatasok igenybevetelérdl;

gondoskodik a megléevd eszkdzallomany és a gepjarmuvek karbantartasarol
Uuzemeltetesrdl,

iranyitasa ala tartozik a Muszaki Csoport, illetve az Adminisztracios Csoport;
a szervezeti egyseg feladatainak vegrehajtasahoz  legalkalmasabb
munkamegosztas kialakitdsa, a beosztott foglalkoztatottak feladatainak

meghatarozasa, 6sszehangolasa, a végrehajtas ellendrzése;,

az iranyitasa ala tartozék szakmai képzési, tovabbképzési kdvetelményeinek
meghatarozasa;

az irdnyitasa ala tartozok beszamoltatasa, tevekenyseguk ertékelese;

a Kozterulet-felugyelet ceélkitizéseinek és feladatainak érvényesitése a
szervezeti egyseg vonatkozasaban;

gyakorolja az ellenjegyzési jogot az IMFK kiterjesztett szabalyzata alapjan a
gazdasagi ugyintézo tavollétéeben.

. Hataskore:

a kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa a Kiadmanyozasi Szabalyzatban hataskérebe
rendelt ugyekben;

fegyelmi és/vagy karteritési eljaras kezdemeényezése, jutalmazasi, kituntetési
javaslatok elékeszitése, felterjesztése.

. Felelds:

az iranyitasi korébe tartozo szervezeti egysegek jog- és szakszerd iranyitasaert és
ellendrzéséert;

a feladatkdrébe tartozod ugyekben hozott déntések tdrvenyességéert, azok
pontos, idében térténd vegrehajtasaért.
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Onallé munkakért betdlté szakiigyintézék

14. A Kamarai Jogtanacsos jogi szakképesitéssel rendelkezd kdzvetlenul a Kdzterulet-
fellgyelet vezetdjének iranyitasa ala tartozo koztisztviseld. A Kozterulet-felugyelet
képviseletére torvényi felhatalmazas és a kozszolgalati jogviszony alapjan. kilén
meghatalmazas nélkul jogosult.

14.1. Feladata:

a)
b)
c)

d)

€)
f)

g
h)

D

k)

a fellgyelet jogszerl mukédesenek folyamatos ellendrzese;
jogi képviselet ellatasa;
egész szervezetet érintd jogi allasfoglalas, tanacsadas, tajékoztatas adasa;

fegyelmi vizsgalatok lefolytatasa, fegyelmi-, kartéritesi eljarasok lebonyolitasaban
tortend reszvetel;

kozerdekU adatigéenylések kezeléese,
panaszkezelés, hatarozatok, vegzések eldkészitése;
a KozterUlet-felligyeletet peres és peren kivlli tgyeiben képviseli az intézmenyt,

a Kozterllet-feligyelet vezetdje altal alairando szerzdédesek eldkeészitése,
szUkség szerinti jogi szempontok alapjan torténd ellendrzeése, véleményezése, a
Kozterulet-fellgyelet jogaira és kotelezettseégeire kihatd egyeb megallapodasok
szukség szerinti véleményezéese,

a Kozterllet-felligyelet vezetéjétdl vagy helyettesetdl kapott utasitas szerint
egyeb szakmai feladatok vegrehajtasa;

a Kozterllet-felligyelet szabalyzatainak és utasitasainak elokészitése, kezelése,
karbantartasa;

a munkatigyi feladatok ellatasahoz sziikséges alapokiratokat, valamint a személyi
juttatasok és a tarsadalombiztositasi ellatasok szamfejtéséhez szukséges
dokumentumokat tovabbitja a Xlll. Kerlleti Intézményfenntartd és Mukddtetd
Kbzpont - tovabbiakban IMFK - felé a hatalyos munkamegosztasi megallapodas
alapjan.

15. A gazdasagi ugyintézé6 gazdasagi szakkeépesitessel rendelkezd kézvetlenul a
Kozterulet-felugyelet vezetdjének iranyitasa ala tartozé kdztisztviseld.

15.1. Feladata:

a)

b)

c)

likviditasi tervet készit;
szUkseég szerint részt vesz az eszkdzOk selejtezési es leltarozasi folyamataban;

nyilvantartia a dolgozdk cafetéria keretét, gondoskodik az adatszolgaltatasi
tablazatok elkészitéserdl, tovabbitasarol,
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d) gondoskodik a szolgdlati mobil telefonok magancélu hasznalatanak
megtéritéserdl, a befizetésekrdl nyilvantartast vezet, a befizetéseket 6sszegyjti
és teljesiti a szolgaltato felé;

e) figyelemmel kiseri a FellUgyelet szerzdédéses jogviszonybodl eredd pénzigyi
kotelezettségeit (szolgaltatoi-, beszallitoi szamlak) és azokat hataridére teljesiti;

f) gyakorolja az  ellenjegyzési jogkért a  Felugyelet  vezetdjének
kotelezettségvallalasa esetén;

g) segiti a vezetdi ellendrzés munkdjat, a belsé ellendérzés muikoddéséhez a
szukseges informaciokat megadja, a szUkséges bizonylatokat, iratokat
eldkészitteti és rendelkezésre bocsatja

h) nyilvantartja a kozterllet-felugyelet munkatarsainak szabadsagait,
betegallomanyat, gondoskodik a szUkséges nyomtatvanyok kitéltéserdl

16. Munkairanyito, valamint informaciés feladatokat ellaté foglalkoztatottak

Az Ugyeletes és szolgalatvezetdk vezetd munkakdrlinek nem minédsuld, a Koztertlet-
fellgyelet szervezeti és mukddesi strukturdja szerint a felligyelet-vezetd, vagy az
osztalyvezetdk kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo, munkairanyitéi feladatokkal megbizott
foglalkoztatottak. EQy adott szervezeti egységen belul kiemelt vagy elkuléonilt feladatkoérd
csoport vezetéset vagy projekt jellegt feladatok végrehajtasat a fellgyelet-vezet6 altal
kijelolt szemely (referens) is ellathatja.

A munkairanyitoi feladatokkal megbizott foglalkoztatottaknak az iranyitasuk ala tartozok
részére kiadott feladatoknal a vonatkozé, mindenkor hatalyos jogszabalyokat kell
alkalmazniuk. Feladatkérikben vegrehajtjak a kdzvetlen vezetdjuk altal munkautasitasban
szamukra meghatarozott, valamint a munkakéri leirasukban szerepld feladatokat.

a) kdzremukodik a Felugyelet koltsegvetési tervének, pénzugyi beszamolojanak,
iddszakos attekintésének elkészitéseben, kilonds tekintettel az altala vezetett,
felsorolt analitikus nyilvantartasok adataira;

b) elemzéseket készit a Fellgyelet vezetdjének dontéseihez;

c) kézremikodik a Fellgyelet gazdalkodasaval kapcsolatos, a Fellgyelet vezetdje
altal folytatott, illetve kulsé szervezet altal kezdemenyezett ellendrzések
veégrehajtasaban;

d) tevekenységét az IMFK-val kotétt munkamegosztasi megallapodas
figyelembevételevel latja el.
16.1. Az Ugyeletesek:
a) tervezik, szervezik a napi 6r- és jarérszolgalatok ellatasat, az 6nalldan vagy az

egyuttmukddd szervekkel kdzdsen ellatando hatdsagi ellendrzések, kdzds
szolgalatok (akciok) végrehajtasat;

b) gondoskodnak a jardr utirany-tervek, mozgoodr utasitasok, mas ellendrzesi tervek
kidolgozasarol €s naprakesz nyilvantartasarol,

¢) javaslatot tesznek a kozteruleti munka hatekonyabb ellatasahoz szikseéges
atszervezésekre, atcsoportositasokra, letszam és muszaki fejlesztésekre;
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d) gondoskodnak a kézteriileti szolgalatok elldtasara vonatkozo jogszabalyok es
belsé rendelkezések ervényre juttatasarol,

e) rendszeresen ellendrzik a kdzterlleten a szolgalatot ellato kozterllet-fellgyelok,
munkavegzéseét, seqitik, értékelik feladataik végrehajtasat.

f) gondoskodnak az egyuttmuikddd szervekkel kotdtt megallapodasokban foglalt
kézds szolgalati feladatok eldkészitésérdl, dsszehangolasardl, a vegrehajtas
iranyitasarol;

g) tovabbképzés, értekezlet keretén belll részt vesznek a szolgalatok, csoportok
vezetdinek és a beosztotti allomany szakmai tudasanak, intézkedési készsegenek
fejleszteseben;

h) koézremikoédnek az iranyitasuk ala tartozd foglalkoztatottak tevékenységevel
kapcsolatosan beérkezd panaszok, kdzérdekl bejelentések kivizsgalasaban,

i) biztositjak a revizidzott, tovabbi eljarasra alkalmas helyszini birsag nyomtatvanyok,
a kdzvetlen feljelentések, a kerékbilincs, a jarmu-elszallitasi es mas, kdzigazgatasi
eljarast kezdemeényezé jegyzokonyvek, a kdzterllet-fellgyeldk altal keszitett
kepfelvételek rogzitését és tovabbi Ugyintézesre térténd atadasat:

j) gondoskodnak a képmegkuldést nem igényld feljelentés-kiegészitesek
megtetelérdt;

k) véleményezik a kényszeritd eszkdzok alkalmazasanak jog- €s szakszeruseget.
16.2. A muszakvezetdk:

a) tervezik, szervezik a napi 6r- és jarérszolgalatok, valamint a recepcios
tevékenység ellatasat, az dndlloan vagy az egylttmikddd szervekkel kbzosen
ellatando szolgalatok (akciok) vegrehajtasat;

b) gondoskodnak az objektumvédelmi, illetve a ter- és tavfellgyeleti szolgalat
ellatasara vonatkozd jogszabalyok és belséd rendelkezések ervényre juttatasarol;

¢) rendszeresen ellendrzik a szolgalatot ellatok munkavegzését, segitik, ertékelik
feladataik vegrehajtasat;

d) gondoskodnak a napi szolgdlatelldtas soran keletkezett adminisztracios
dokumentumok meglétérdl, vezeteserol.

16.3. Referensek:
Egy adott szervezeti egységen belll kiemelt vagy elkiléonult feladatkodrd csoport

vezetését vagy projekt jellegu feladatok végrehajtasat latjak el a felligyeletvezeto
kaloén utasitasa alapjan.

16.4 Informacios munkatarsak:
Az informaciés munkatars kézvetlenil a Kézterulet-feligyelet vezetdjenek
iranyitasa ala tartozd, az Onkormanyzat altal megjelolt objektumokban,
ingatlanokban dolgozé foglalkoztatott. Az informaciés munkatars ellatja az alabbi
feladatokat.
a) Epulet- és kapunyitas, vagyonvédelmi rendszer kikapcsolasa;
b) A latogatok, partnerek, vendégek utbaigazitasa, felvilagositasa;

c) Telefonkezelés;
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d)

e)

g)
h)

J)
k)

Programismertetés, altaldnos tajékoztatds az adott ingatlanban és a Xill.
keruletben zajlé programokrol, rendezvényekrol;

Jegyértekesitésben vald kdzremikodes;
Kulcskezelés, kulcsok kiadasanak és visszavételének adminisztralasa;
A tdzveédelmi és vagyonvedelmi rendszer napi ellenérzése, kezelése, naplézasa;

Vészhelyzet, rendkivili esemény jelzése a Koézterllet-felligyelet Ugyelete,
szukseg esetén tlzoltosag, mentdk, renddérseg felé;

Egyuttmuikédes a takaritasi, kerteszeti és Uzemeltetési feladatokat ellatokkal;
Az adott ingatlan zarasa, vagyonvédelmi rendszerek bekapcsolasa;

A Kozterulet-fellgyelet vezetéjetdl kapott egyeb utasitasok vegrehajtasa
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IV. fejezet. A Kozterlilet-feliigyelet szervezeti felépitése és a szervezeti egysegek

feladatai

17. Beszerzési és Uzemeltetési Osztaly

A Beszerzési és Uzemeltetési Osztaly a felligyelet vezetdjének kozvetlen irdnyitasa ala
tartozo osztalyvezetd koztisztviseld altal vezetett, osztaly jogallasu szervezeti egység. Az
osztaly szervezetében mukddik az Adminisztrativ és a MUszaki Csoport.

17.1. Feladatkorok:

a)

b)

c)

d)

e)

g

h)

megszervezi és biztositja a Felugyelet anyagellatasat,

vezeti az IMFK-val megkotott ,Munkamegosztasi megallapodasban’ szerepld
vonatkozo analitikus nyilvantartasokat;

vezeti a Kozszolgalati Szabalyzatban és a Felugyelet vezetdi utasitasokban eldirt
vonatkozo analitikakat;

részt vesz az eszkdzok selejtezesi és leltarozasi folyamataban;

segiti a vezetdi ellendrzés munkdjat, a belsd ellenérzes mukdédéséhez a
szukséges informacidkat megadja, a szUkséges bizonylatokat, iratokat
elokeszitteti és rendelkezésre bocsatja;

elemzéseket keszit a Felligyelet vezetdjének dénteseihez;

kdézremUkodik a Felligyelet gazdalkodasaval kapcsolatos, a Feligyelet vezetdje
altal folytatott, illetve kullsé szervezet altal kezdemeényezett ellendrzések

vegrehajtasaban;

ellatja a gepjarmuvek Uzemeltetésevel kapcsolatos feladatokat.

17.2. Az Adminisztrativ Csoport feladatkoére

a)

b)

c)

d)

e)

g)

ellatja a Felugyelet iratkezelési, postazasi, elektronikus tgyfeldolgozo feladatait;

folyamatos kapcsolatot tart az intézkedést tamogato informatikai szakrendszert
uzemeltetd kozterllet-felugyeldkkel,

tovabbitia szabalyszegési eljarasra a kozterllet-feligyeldk altal megtett
kozvetlen feljelentéseket, valamint jogszabalyokban meghatarozott esetekben
szabalysértési, illetve vegrehajtasi eljarast kezdeményez,

kezeli az ugyfeldolgozasi és egyéb statisztikai adatokat;

gondoskodik a Fellgyeletre érkezd, a kodzterllet-felligyeldi intezkedeésekkel
Osszeflggd panaszok attételérél az eljarasra  jogosult  kézigazgatasi
(szabalysertesi) hatosag reszére;

kapcsolatot tart konkrét Ugyekben a szabalysertesi hatosagokkat;

gondoskodik a Fellgyelet hataskdrébe vagy illetekessegébe nem tartozé Ggyek

attételérdl; eldkesziti dontésre a kézbesitési velelem megdoéntésere iranyuld
kérelem, igazolasi kérelem Ugyeket;
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h)

)

J)

k)

elbiralja a hatésagoktol szabalysértési, kézigazgatasi vagy buntetéd Ggyben
érkezd, a kozterllet-felugyeld altal készitett képfelvétel kiadasara iranyuld
megkereseéseit;

kezeli, jeldli es azonositja - nyomon kdvethetdség, ellendrzés érdekében - a
szakiranyu tevékenységhez kapcsolddo postai kluldeményeket, a keletkezd
Ugyiratokat, dokumentumokat es egyeb iratokat;

ellatja a kozterllet-fellgyelet vezetdjéhez érkezd, illetve a vezetétdl kimend
levelek erkeztetéset, iktatasat, az iratkezelési szabalyzatnak megfeleld
iratkezelési, selejtezési feladatokat;

ellatja a kdztertlet-felugyelet vezetdje altal meghatarozott leirasi, adminisztrativ
feladatokat.

17.3. A miszaki csoport feladatkore

a)
b)
c)
d)

e)

g)

veégzi a térfigyeld rendszer bévitését;

ellatja a terfigyeld kamerak fejlesztéset, csergjét és karbantartasat;
fejleszti és karbantartja a tavfelligyeleti rendszert;

fejleszti és kart;antartja a hardveres es szoftveres eszkdzdket;

a tér- és tavfelugyeleti csoport munkavallaléi feladatainak elvégzéshez
informatikai tamogatast nyuijt;

teszteli a Fellgyelet munkavegzése szempontjabol relevans technoldgiai
ujitasokat;

fejleszti és karbantartia a tér- és tavfellgyeleti rendszerhez kdzvetlentl
kapcsolddo informatikai rendszert.
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18. Kézteriilet-feluigyeleti Osztaly

A Kozterilet-feliigyeleti Osztaly, a fellgyelet vezetdjének kdzvetlen iranyitasa ala
tartozo osztalyvezetd koztisztviseld altal vezetett, osztaly jogallasu szervezeti egyseg. Az
osztaly szervezetében mukodik a Kézteruleti és az Ugyeleti csoport.

18.1. Feladatkorok:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

i)

k)

0

m)

n)

o)

végzik a behajtasi engedelyhez kotott Ovezetek forgalmi s varakozasi rendjének,
valamint a varakozasi dvezetek varakozasi rendjének ellendrzesét;

ellendrzik a teherforgalom szabalyozasara kiadott rendelkezések megtartasat;

intézkedést tesznek, vagy bejelentéssel intézkedést kezdemeényeznek a feladat
kortkbe tartozo jogszabalyseértd tény, tevékenyseg, mulasztas észlelése esetén,;

vegzik a gépjarmu-elszallitassal kapcsolatos feladatokat;

onalloan vagy az egyuttmukddd szervekkel kozdsen vegzik a kiemelt vagy egyes
szabdlyszegések tekintetében fokozott figyelmet igenyld kdztertletek nagyobb
kézterllet-fellgyeldi letszammal torténd koncentralt ellendrzéset;

végzik a kerllet, és megallapodas alapjan a Fovaros kiemelt kozterlleteinek
folyamatos és visszatérd ellenérzeéset jarérszolgalat formajaban;

ellendrzik a kdzterlletek hasznalataval kapcsolatos eldirasok betartasat;
ellatjdk az dnkormanyzati vagyon vedelmeét;

koézremuikddnek a szabdlysértések, a szabalyszegesek és a buncselekmények
megeldzésében, a jogkdvetd magatartasformak kialakitasanak elésegitéseben, a
lakossag erre irdnyuld tdjékoztatasaban, a Felligyelet blanmegeldzési
feladatainak megvalodsitasaban;

egyUttmukddeési megallapodasban  foglaltak szerint  egyUttmuikdédnek a
Kdzszolgaltatd Zrt. Kozterlleti divizidjanak parkolas felugyeldi és parkgondnoki
szervezeti egysegeivel;

a rendészeti szervekkel valo rendszeres, folyamatos kapcsolattartas és kozos
szolgalat ellatasa;

ajarér szolgalatok feladata a Felligyelet illetekessegi tertiletén, terileti megkotés
nélkal a kdzterllet-felligyeldi hataskodrbe tartozo jogellenes magatartasi formak
észlelése, és a jogszeru koztertilet hasznalati rend erdekében a szukseges
intézkedések megtétele;

ellendérzik az allategészséglgyi eés ebrendészeti szabalyok betartasat
(kutyachipek megléte), megsértésik esetén vegrehajtisk a szlkséges
intézkedéseket;

Ugyeleti beosztasban a Fellgyelet székhelyén fogadjak a lakossagi
bejelenteseket, intézkednek azok kezelése ugyeben;

szlkség szerint ellatjak az dnkormanyzati tulajdonu videokameras térfelligyeleti
rendszer adatkezeldi feladatait;
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p) végrehajtjak a kerekbilincseléssel kapcsolatos feladatokat.

19. Rendészeti Osztaly

A Rendészeti Osztaly a felugyelet vezetdjenek kozvetlen iranyitasa ald tartozo
osztalyvezetd kdztisztviseld altal vezetett, osztaly jogallasu szervezeti egység. Az osztaly
szervezetében mukodik a Tér- és tavfellgyeleti csoport, illetve az Objektumori Csoport.

19.1.

a)

b)

Feladatkorok:

uzemelteti a Budapest Févaros Xl Kerlileti Onkormanyzat altal kiépittetett és az
Onkormanyzat tulajdonaban lévé kodztertleti videokameras térfeliigyeleti
rendszerét és ellatia az onkormanyzat intézményei, gazdasagi tarsasagi
tavfelugyeleti rendszerének feltigyeleti, lzemeltetesi feladatat;

24 oras folyamatos objektumoérzesi feladatot es Ugyfélszolgalati iddben
portaszolgalatot lat el a Polgarmesteri Hivatal objektumaban.

19.2. A Tér- és tavfelugyeleti csoport feladatkore:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

J)

a kozteruleti videokameras térfellgyeleti rendszer Uzemeltetése, operatori
feladatainak ellatasa;

az Onkormanyzat intézmenyei, gazdasagi tarsasagai tavfellgyeleti rendszer
fellgyeleti feladatainak ellatasa;

a riasztd rendszer folyamatos ellenérzeése, iddszakos mduszaki kontrollja, a
riasztasok esetén az intezkedési protokollban meghatarozott feladatok
vegrehajtasa;

a videokameras terfellgyeleti rendszerrel kapcsolatos adatkezeldi (adatmentés
kllsé adathordozora, dokumentalt atadasa az intézkedésre jogosult hatdsag
részere) feladatok ellatasa;

hivatalos megkeresés esetén adatkéres jogosultsaganak ellendrzese, az adatkerd
és az adatmentés dokumentalasa;

hivatalos megkeresés esetén helyszini megfigyeles, akciok biztositasa, szukség
esetén a kiemelt feladatban valo kézremUkddes;

a hivatalos megkeresés alapjan kimentett, de at nem vett felvételek
Jogszabalyban eldirt hataridében és dokumentalt modon torténd torlése;

telefonon torténd - az adatvédelmi szabalyzatnak megfelelé - kommunikacio, az
ugyfelek Uzemeltetési szabalyzatnak megfeleld tajekoztatasa;

a tér- és tavfelugyeleti rendszer bovitesének, fejlesztésének, karbantartasanak
segitése;

a térfellgyeleti, valamint tavfelligyeleti rendszer Uzemeltetesi szabalyzataban
rogzitettek maradéktalan betartasa.
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19.3. Az Objektuméri Csoport feladatkore:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

Budapest Févaros Xill. Keruleti Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban Hivatal
portaszolgalati (beléptetd rendszer kezelése, beléptetés ellendrzeése,
kulcskezelési feladatok) feladatainak ellatasa;

a Hivatal rendészeti feladatainak ellatasa, (vagyonvédelem, éplleten beldli
jarérszolgalat);

a Hivatal épuleten bellli vagyon-, és az épulet kilsd kérnyezetének (parkoloinak)
biztonsagat szolgalo, zartldncu videokamera rendszer uzemeltetése (rendszam-
felismerd rendszer) mikodtetése, az épllet belséd és kllsd biztonsaga erdekében
az épuletbe érkezdk mozgasanak nyomon kdvetese, és atjaro rendszerek
folyamatos ellendrzése, rendzavaras esetén a szUkseges intézkedések
megteétele;

a Hivatal tizvedelmi rendszerenek Gzemeltetése;

a Hivatal felvonoi mukddéseének ellendrzése, a liftbdl mentes elvégzese;

a Hivatal rendkivili eseményeinek kezelése, a riasztasi- és karesemeny kezelési
tervnek megfeleld intézkedések megtétele, kar- es baleset megeldzés, kar- és

veszelyelharitas;

az objektuméri szolgalat ellatasanak szabalyzataban régzitettek maradeéktalan
betartasa.
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V. fejezet. A Kozteriilet-feligyelet mikoédésére vonatkozo egyes szabalyok

20. A Kozteriilet-feliigyelet munkarendje

A Kozterulet-fellgyelet munkarendjét, az egyes munkarend-valtozatokhoz rendelt
munkakoéroket a Kézterulet-felligyelet Kézszolgalati Szabalyzata tartalmazza.

Az egyes munkakdrdkre meghatarozott munkarendtél eltémi csak az  érintett
munkavallalo irasbeli kérelmére, a munkavallalo kdzvetlen vezetdjenek hozzajarulasa
mellett a Kdzterulet-felugyelet vezetdjének engedelyével vagy utasitasara lehet.

Rendkivili munkavegzes elrendelésére csak a Kéztertlet-fellgyelet vezetdje jogosult.

21. A Kozteriilet-feliigyelet Kézszolgalati Szabalyzata

A vezetdi utasitassal kiadott Kozszolgalati Szabalyzat a mindenkori hatalyos
Jjogszabalyoknak megfeleldéen rendelkezik egyebek mellett a munkaltatoi jogkérék
gyakorlasanak rendjérél, a kdzszolgalati jogviszony letesitesenek, fenntartasanak és
megszunesenek szabalyairol, a kdztisztviseldi életpalyarol, a foglalkoztatottak dijazasarol,
Jjuttatasaikrol, szocidlis ellatasukrol, fegyelmi és kartéritési feleldsseguk szabalyozasarol.

22. A belsé szabalyozasok

A belsd szabalyozas munkaltatoi jogkoérben meghozott, a munkavegzesre, a Kdztertlet-
felugyelet tevékenysegere, mukddésére vonatkozd normativ rendelkezeés. Azt kizarolag
irasban lehet kiadni, hierarchikus rendet kdvet, s nem lehet ellentétes jogszaballyal és a
Kozterulet-felugyelet Szervezeti és Mukodesi Szabalyzataval. A Kdzterulet-fellgyelet
tevékenyseget meghatarozo belso szabalyozasok formai:

a) szabalyzat;

b) utasitas.

A szabalyzat egy-egy témakort atfogoan, teljeskdrlen szabalyozo, jogszabaly altal
szabalyzat formaban kotelezden eldirt vagy kiadhato rendelkezes, amelyet utasitas léptet
hatalyba.

A Kozterulet-felugyelet mukddeését erintd, rendszeresen, folyamatosan ismetlédd
tevékenységek, feladatok, tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontesek
végrehajtasat, Osszehangolasat a Koézterllet-fellugyelet vezetdje irasbeli utasitasban
szabalyozza. Egyes eseti feladatok végrehajtasara vonatkozoan az osztalyvezetdk is
Jogosultak sajat tevekenységi koruket érintd tertleten irdsbeli utasitas kiadasara, amely
nem lehet ellentétes a fellgyelet vezetdi utasitassal.

A belsd szabalyozas eldkészitéseert, kidolgozasaért, a koordinaciot kévetd vegleges
valtozat elkesziteseéert és a kiadmanyozas elékészitéséert, a szabalyozas targya szerinti
feladatkért ellato vezetd beosztasu kdztisztviseld a felelds.

A belsd szabalyozasok kizardlag a Kézterllet-felugyeletre, annak szervezeti egységeire
es az allomanyaban munkat vegzdkre tartalmazhat koételezd eldirasokat. Belsd
szabalyozast kizarolag a KozterlUlet-fellgyelet vezetdje adhat ki, akinek altalanos
szabalyozasi hataskdrebe tartozo targykdroket a Kdzszolgalati Szabalyzat tartalmazza.
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23. A korlevel

A kérlevél belséd szabalyozasnak nem mindsildé, nem jogi ervenyd, egy adott feladat, vagy
folyamat megvalositasara vonatkozd modszerek leirasa, esemény értékelese, vagy
esemeényre, rendezvényre térténd meghivas érdekében kiadott dokumentum. Altalanos
ervényu, vagy tobb szakterlletet erintdé korlevél kiadasara a felugyelet-vezetd,
szakterUletUkre vonatkozoan az osztalyvezetdk jogosultak.

24. A szolgalati ut

A szolgalati ut a Kozterulet-fellgyeleten bellili kdzszolgalati €s munkajogi érintkezésnek,
az Ugyek intézésének az a modja, amikor az Ugy a kdzvetlen munkahelyi vezeté és a
kGzbeesd vezetdk utjian jut el ahhoz, akinek abban dontési, utasitds adasi, illetve
intezkedesi joga vagy kotelessége van. A szolgalati ut betartasa indokolt esetben
mellézhetd.

A kéztisztviseld, munkavallalo a szolgalati ut mellézeseével kapott munkautasitast koteles
bejelenteni a kdzvetlen munkahelyi vezetdjenek.

25. A Kozterilet-feliigyelet képviselete

Egyeb fellgyelet-vezetdi dontést nem igényld, vagy kotelezettsegvallalassal nem jaro
Ugyekben szakterliletét érintden a vezetd munkakdri kdztisztviseld 6nallod feleldsseqgi
kéreben jar el.

Kotelezettségvallalasra kizardlag a fellgyelet-vezetd és irasbeli felhatalmazasa alapjan az
osztalyvezetok jogosultak. A reszletes szabalyokat a vonatkozd kiterjesztett IMFK
szabalyzatok tartalmazzak.

PénzUgyi ellenjegyzésre jogosult a gazdasagi Ugyintézo, illetve a vonatkozo kiterjesztett
IMFK szabalyzatokban megjelolt személyek.

26. A Kozterulet-feliigyelet kiilsé kapcsolattartasa

A Kozterllet-felugyelet valamely kllsd szervhez, szemeélyhez, vagy a Kozterulet-
fellgyeleten bellli szervezeti egyseghez, személyhez kildendd irataira a Kiadmanyozasi
Szabdlyzat eldirasait kell alkalmazni.

27. A Kozteriilet-fellgyelet kozérdekii adatainak kézzététele

A vonatkozo térvények és rendeletek altal meghatarozott modon és formaban, a
kodzvelemeny pontos és gyors tajékoztatasa erdekeben a Kdztertlet-felugyelet kbzérdekd
adatainak térvényben meghatarozott kérét elektronikus uton kdzze kell tenni. A kozzetetel
a Xlli. Keruleti Onkormanyzat weboldalanak kdztertlet-fellgyeleti aloldalan torténik.

28. A munkakorok atadasa
A vezetd munkakort betoltd foglalkoztatottak tekinteteben a munkakér atadasat eés
atvételét a jogviszony megszlnésekor, illetve mas valtoztatas idoépontjat megelézd 8

napon belil, de legkésébb a munkaban toltott utolsd munkanapot megelézé
munkanapon kell lefolytatni és jegyzokdnyvben rogziteni.
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29. A jegyz6konyv tartalmazza:

a) a szervezeti egység és munkakor megnevezéséet, a munkakodr atadas okat, az
atado és az atvevo neveét, a felmentd és kinevezé (athelyezo, kirendeld, megbizo,
stb.) okirat keltét es iktatoszamat, az atadas-atvétel megkezdéseének és
befejezesenek datumat;

b) az atadott, illetve atvett szervezeti egység, illetve munkakér atadas-kori allapotat
Jjellemzé legfontosabb, leglényegesebb adatokat;

c) a folyamatban levé feladatokat, kotelezettségeket, a szlikséges intézkedéseket,
dokumentaciokat, iratokat;

d) az atadas-atvételben résztvevdk, valamint a kdzvetlen vezetd nevét:

e) az atado nyilatkozatat, mely szerint a munkakorrel kapcsolatos minden lényeges
ugyben tajekoztatast adott, az atadd rendelkezésére bocsatott eszkdzok leltar
szerinti atadasanak megtérténtét, az atado, az atvevod es a resztvevok alairasat;

f) ajegyzdkdnyvet osztalyvezetd, vagy magasabb munkakori dolgozo esetében a
gazdasagi ugyintezd koteles ellen jegyezni. Munkalgyi irat kiadasara csak alairt
és ellenjegyzett jegyzokonyv alapjan kertlhet sor. A jegyzoékdnyvet néegy
példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy-egy példanyt kap az atado, az atvevé,
az IMFK es az irattar.

30. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Vagyonnyilatkozat tételére koteles a Kdztertilet-fellgyelettel kdzszolgalati jogviszonyban
allé szemely, aki javaslattételre, dontésre vagy ellenérzesre jogosult kdzigazgatasi vagy
szabalysertési ugyben, kdzbeszerzési eljaras soran, tovabba feladatai ellatasa soran

koltsegvetesi vagy egyeb pénzeszkdzok felett, valamint allami vagy Onkormanyzati
vagyonnal valo gazdalkodas tekinteteben.

A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettseg részletszabalyait kildn felugyeletvezetdi utasitas
tartalmazza.

VI. fejezet. Zaro rendelkezések
Jelen Szervezeti és Mukddési Szabalyzat 2024. januar 30. napjan lép hatalyba.
A Kozterdlet-fellgyelet Budapest Févaros XIll. Kerllet polgarmestere altal 2023.
szeptember 05. napjan jovahagyott Szervezeti es Mlkddesi Szabalyzata ezzel egyidejileg

hatalyat veszti.

A Szervezeti és MUkddési Szabalyzatot, &s az annak alapjan kiadott bels6 szabalyzokat az
Kozterulet-fellgyelet valamennyi dolgozoja kételes megismerni.

Budapest, 2024. januar 25.

! erlulet-felugyelet
N g el f’// vezetdje

27



Jelen Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatot a Budapest Foévaros Xl Keruleti
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Jogi és Kézbiztonsagi Bizottsaga 7/ 2024.(1.24.) JKB
szamu hatarozatanak figyelembevételével Budapest Févaros Xlil. Kerlileti Onkormanyzat
Polgarmestere jovahagyja.

T - T
Budapest, 2024. januar ,, i
Qoqé\ros_r,( e /—»

Dr Totl;l Jozsef
+-'f@olga rmester

Mellekletek:

1. Hataskori lista
2. Szervezeti abra
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1. szamu melléklet - HATASKORI LISTA
a munkaltatoi jogok gyakorlasa
Munkaltatoi jogokat a Kozterulet-fellgyelet vezetdje, tovabba a jelen mellékletben

meghatarozottak szerint atruhazott jogkdérében az osztalyvezeték gyakoroljak. Az
atruhazott munkaltatoi jogkdr nem ruhazhato tovabb.

Munkaltatoi jogkdr

felUavelet-
osztalvvezet

Kbzszolgalati jogviszony létesitese, megszlintetése, tartalmanak
modositasa [Kttv. 38-49. §, Kttv. 60-74. Sl

Munkaviszony létesitése, modositasa, megszunteteése IMt. 42-50. §;
58-62. §, 63-85. §-0KI

X

Tanulmanyi szerzédés kdtése [Mt. 220.5; Kttv. 82, §]

Munkavégzesre iranyuld egyéb es tovabbi jogviszony létesitésének
engedeélyezeése [Kttv. 84-87. §-0k]

X

Koztisztviseld tartalékallomanyba helyezése [Kttv. 73. 8l

Osszeférhetetlenség megallapitasa [Kttv. 84-87. §-okl

Fegyelmi eljaras meginditasa, [Kttv. 156. 8l

Fegyelmi eljdras megszuntetese [Kttv. 158. §]

Megrovas fegyelmi buntetés kiszabasa [Kttv. 156. § |

Palyazat kiirasa Ures allashely betdltésére [Ktty. 45. 8]

Benyujtott allaspalyazatok elbiralasa

X IX |IX X X X [X |X

Munkakari leirds jévahagyasa

Munkautasitas adasa a kdzvetlen iranyitasi kérébe tartozok részére
[Kttv. 78. 8]

X
x

Atiranyitas elrendelése, megsziintetése [Kttv. 52. §l X

Vagyonnyilatkozat megtetelere kotelezes X

Cimzetes vezetdtanacsosi, cimzetes fotanacsosi, cimzetes vezetd-
fétanacsosi cim adomanyozasa [ Kttv. 128. §]

Cimzetes fébmunkatarsi cim adomanyozasa [Kttv. 1288 | X
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Munkaltatoi jogkor

feluavelet-

osztalvvezet

Szakmai tanacsadoi, szakmai fotanacsadoi cim adomanyozasa

X
[ Kttv. 127. 8]
Vezetdi kinevezés €s visszavonasa [Kttv. 129. §l X
Keépzésben, tovabbkepzésben, atkepzesben résztvevédk kdrenek X
meghatarozasa [Kttv. 80-81. §-0k]
Koztisztviseld teljesitmenyének értékelése, mindsitése [Kttv. 130. §] X
Teljesitménykdvetelmenyek megallapitasa X
Munkaidd-beosztas megallapitasa [Kttv. 89-95. §.-0K] X
Rendkivuli munkavegzeés elrendelése [Kttv. 96. 8l X
Rendszeresen rendkivili munkavegzest teljesitd koztisztviseld
szamara legfeljebb evi 25 munkanap szabadidd atalany megallapitasa | X
[Kttv. 08.§]
Koztisztviseld munkavegzesre kirendelése [Kttv. 53. 8] X
Alapszabadsag, potszabadsag kiadasa, engedélyezese, megszakitasa %
[Kttv. 101-107. §-ok; Mt. 115-125, §-0kl]
Fizetes nélkuli szabadsag biztositasa [Kttv. 111-114. §-ok | X
Koztisztviseld alapilletményének besorolastol elteré megallapitasa N
[Kttv. 133. §]
ldegen nyelvtudasi potlekra jogosito nyelvek €s munkakodrok X
megallapitasa [Kttv. 141. 8]
ldegen nyelvtudashoz koétdtt munkakdrdk megallapitasa [Kttv. 141. §] X
A képzettségi potlékra jogositd munkakorok és képzettsegek, X
valamint a kepzettsegi potlek megallapitasa. [Kttv. 142, §]
Helyettesitesi dijj fizetésenek és mertekenek megallapitasa [Kttv. 52. 8] | X
Kiklldetés elrendelése [Kttv. 54. §] X
Fegyelmi eljaras ala vont kdztisztviseld allasabol valo felfuggesztése %
[Kttv. 157. 8]
Kartéritesi eljdras meginditasa [Kttv. 160-166. §-okl X
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Munkaltatoi jogkor

fellavelet-

osztalvveze

Ugykezeld értékelési szempontjainak megallapitasa

Ugykezeld tevékenységének értékelése [Kttv. 245. 8l

Ugyelet és készenlét elrendelése [Mt. 110-112. §-okl Kttv. 97. 8

Munkaidd-kedvezmeny biztositasa [Mt. 274. §; Kttv. 202. §]

Munkabér megallapitasa [Mt. 136-153. §-0k]

X |IX X X |X
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2. szamu melléklet - Organigram

Felligyelet-
vezeto
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ugyintézd

Jogtanacsos &=

Kozterilet- s ! Beszerzési és P
i ’ Rendészeti . g Informacios
fellgyeleti Uzemeltetési
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Osztaly Osztaly Osztaly munkatarsa

Ugyeleti és
Informacids
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Objektum©ori Adminisztrativ
Csoport Csoport

Kozterileti [oliges
= laviellgyeleti B MUiszaki Csoport
Csoport
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